
Allegato A

FAC-SIMILE  DI DOMANDA
((in carta semplice, dattilografata o a stampatello)
codice concorso: “Concorso pubblico per laureati in farmacia per l’attribuzione di n. 32 posti 
di dirigenti AIFA”

                                                                              All’Agenzia Italiana del Farmaco    

                                                       
Ufficio Affari Amministrativi, del Personale e Legali 

                                      Via della Sierra Nevada, 60
                 00144 ROMA

                                                                    

Il\La sottoscritt_ chiede di essere ammess_ al concorso pubblico per titoli e colloquio, a 32 posti per 
farmacisti,  per  l’accesso  alla  qualifica  di  dirigente  sanitario,  in  prova,  nel  ruolo  dei  dirigenti 
dell’AIFA.

DATI ANAGRAFICI

  COGNOME (1) 

  NOME DATA DI NASCITA
Giorno          Mese

1 9

  CODICE FISCALE

  COMUNE (o Stato estero) DI NASCITA PROV.                                SESSO

M F

  COMUNE DI RESIDENZA PROV. C.A.P. FRAZIONE, VIA E N. CIVICO

Prefisso
   NUMERO TELEFONICO

  CELLULARE N.

  INDIRIZZO E.MAIL

Anno

Numero
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Il\La   sottoscritt__  ,  sotto  la  propria  responsabilità,  ai  sensi  del  Decreto  del  Presidente  della 
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, dichiara quanto segue:

1. è cittadin _ italian _ (2);

2. è fisicamente idone _ all’impiego;

rispetto all’obbligo di leva è nella seguente posizione ______________________________

_________________________________________________________________________; 

      4.   è iscritt _  nelle liste elettorali  del Comune di ____________________________________
           (Prov. _____) (3)____________________________________________________________;

      5.   non ha riportato condanne penali ne ha procedimenti penali in corso (4) ________________;

      6.   è in possesso del seguente titolo di studio_________________________________________

            conseguito nell’anno accademico  _____/______, presso l’Università __________________
            ______________________________________con la votazione di ______/______(5);

      7.  è in possesso dei requisiti e titoli di cui all’art. 2 del bando;

      8.   di prescegliere la seguente lingua straniera ______________ ;

      9.   di conoscere l’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche;

    10.   di non essere stat _ destituit _ o dispensat _ dall’impiego presso una pubblica 
            Amministrazione per persistente insufficiente rendimento (6) e di non essere stat _ dichiarat _ 
            decadut _ o licenziat_ da un impiego statale, ai sensi della vigente normativa, per aver 
            conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o, comunque con mezzi 
            fraudolenti (7);

    11.   è portatore/portatrice  della seguente tipologia di handicap ___________________________
            _________________________________________________________________________ ;
            e richiede i seguenti ausili e tempi aggiuntivi necessari per lo svolgimento della prova di cui 
            all’art. 8: __________________________________________________________________

            ________________________________________________________________________(8) ;

    12.   di aver diritto, ove ne sussistano le condizioni, a beneficiare della riserva dei posti del 50%, 
            prevista dall’art. 1, comma 2 del bando;  

    13.   di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza, da far valere, a parità di punteggio nella
            formazione della graduatoria di merito, così come previsto dall’art.  5 del Decreto del 

Presidente della Repubblica n. 487/1994 e successive modificazioni ed integrazioni:______ 
________________________________________________________________________(9);

    14.  di essere consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del Decreto del Presidente 
della Repubblica 28 dicembre del 2000 n. 445 e successive modificazioni ed integrazioni, per 
le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci;

   15.   il domicilio, compreso il numero di codice di avviamento postale, qualora diverso dalla       
           residenza, presso il quale desidera siano indirizzate le comunicazioni relative al concorso, con 
           l’impegno di farne conoscere le successive variazioni: _______________________________
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     ___________________________________________________________________________
     __________________________________________________________________________;

  
   16.  di esprimere il consenso al trattamento dei dati personali per le finalità e con le modalità di cui 

al Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni ed integrazioni.

Data, __________________
          Firma

  
       ______________________________

(non occorre autenticare la firma)

Si allegano.
• Curriculum, in duplice copia, datato e sottoscritto;
• un elenco (Allegato B) in duplice copia, dettagliato e sottoscritto in originale, dei titoli, dei 

documenti  attestanti la formazione professionale e di servizio e delle pubblicazioni di cui 
all’articolo 7, comma 2,  che il candidato ritiene utile produrre ai fini della valutazione;

• i titoli, i documenti e le pubblicazioni citati nell’elenco.

NOTE

1. Le donne coniugate devono indicare solo il cognome da nubile.

2. Sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica.
 
3. In caso di non iscrizione o avvenuta cancellazione dalle liste elettorali, indicarne i motivi.

4. In caso contrario indicare la data del provvedimento e l’autorità che lo ha emesso. Tale indicazione deve essere 
riportata anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono, perdono giudiziale.

5. Per coloro che hanno conseguito il titolo di studio all’estero, riconosciuto equipollente ad uno fra quelli richiesti dal 
bando di concorso, gli stessi dovranno indicare gli estremi del provvedimento e l’autorità che lo ha emesso e che ha 
riconosciuto la citata equipollenza.

6. In caso di licenziamento a seguito di procedimento disciplinare indicare la data di applicazione della sanzione.

7. In caso di decadenza o licenziamento, ove i vizi che l’hanno determinata non siano tali da comportare il divieto di 
concorrere ad altro impiego dell’Amministrazione dello Stato, indicare gli estremi del provvedimento di decadenza ed 
allegarlo in copia unitamente a tutta la documentazione necessaria per effettuare la valutazione prevista dall’art. 128 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 3/1957 secondo la Sentenza della Corte costituzionale n. 329 del 2007.

8. Il medesimo deve trasmettere idonea certificazione medica rilasciata da apposita struttura sanitaria, che specifichi gli 
elementi essenziali dell’handicap e giustifichi quanto richiesto nella domanda. Al fine di consentire all’amministrazione 
di predisporre per tempo i mezzi e gli strumenti necessari, la certificazione medica deve pervenire entro un congruo 
termine e comunque non oltre i 30gg successivi al termine di scadenza previsto dall’art. 3, comma 1 del presente bando.

9. Indicare gli eventuali titoli di preferenza di cui è in possesso da utilizzare per la formulazione della graduatoria 
definitiva, specificando gli estremi del provvedimento e l’amministrazione che lo ha emesso.
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