D.D. 06042008

VISTO
VISTO

VISTO

VISTA -

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTI

VISTA

Repubblica Iraliana

FOpe e ey

Z
REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO PER IL BILANCIO E LE FINANZE

DIPARTIMENTO BILANCIO E TESORO
RAGIONERIA GENERALE DELLA REGIONE
IL RAGIONIERE GENERALE

lo Statuto della Regione Sicitiana;

il D.P.Reg. 28 febbiaio 1979, n.70 che approva il Testo Unico delle leggi suli‘ordinamento del Governo ¢
del'Amministrazione della Regione siciliana]

Part. 55 della Tegge regionale 3 maggio 2001,n. 6 e sutcessive modifiche ed integrazioni;

la legge regionale 6 febbiato 2008, n. 2, ¢he approva il bilancio della Regione Siciliana per Vesercizio
finanziario 2008; ' '

il decreto dell’ Assessore regionale per il bilancio e Je finanze n. 23 dell’ 8 febbraio 2008 ¢ successive modifiche
ed integrazioni, con cui, ai fini della gestione ¢ rendicontaziene, le unitd previsionali di basé sono ripartite in

capitoli e, ove necessarig, in articoli;

la-legpe regionale 19 giugno 1991, n. 38 ¢ successive modifiche ed integrazioni concerrente: “Nuove

- disposizioni per Ia discipline déllo siato giuridico ed economico-del persanale dell’ Amministrazione regionale ¢

‘per‘la contrattazione decentrata a livelio regionale”;

la legge regionale 15 maggio 20(30; n. 10 concernents “Norme sulla dirigenza e sui réppcrti di impiego ¢ di

-Tavoro.alle dipendenze della Regione Siciliana, Conferimento- di funzioni ¢ compiti aghi enti locali. Isfituzione

delfe Sportello anico per-le attivita produttive. Disposizioni in materia di protezione: civile, Norme in materia di
pensionamento™ :

Particolo 11 della legge regionale 3 maggio 2001, n. 6 concernente: “Rinnovi contrativali”;

la legge regionale 6 febbraio 2008, n. 1, che approva le “Disposizioni programmatiche ¢ finanziarie per J'anno
2008 ed, in particolare, Varticolo 10 che prevede distinti stanziamenti per il Fondo di Amministrazione per il
miglioramento delle prestazioni (F.AM.P.) del personale a tempo indeterminato e del personale a tempo
determinato; -

il Contratto collettivo regionale di Tavoro del comparto non dirigenziale della Regione Siciliana e degli Enti di
cui all*articolo 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 — quadriennio giuridico 2002-2005, sottoscritto il
16 maggio 2005 e pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale delia Regione Siciliana n. 22 del
21 maggio 2005 ¢ biennio economico 2004-2005 pubblicato nella parte prima della Gazzetta Ufficiale della
Regione Siciliana n. 27 dell’] giugno 2006;

in particolare gli articoli 87, comma 1, ed 89, comma 2, del citato contraito collettivo di lavoro del comparto non
dirigenziale, relativi, rispettivamente, alla istituzione del Fondo di Amministrazione per il miglioramento delle
prestazioni (F.A.M.P.} ed alla relativa ripartizione tra i Dipartimenti regionali e gli Uffici speciali di cui al’art. 4,
comma 7, della legge regionale n. 10720007

Pipotesi -di accordo sindacale del 04 aprile 2008, trasmesso a questa Ragioneria Generale con nota
prot.n.PG/2008/818 del 09/04/2008 del’A.R.AN,, concernente I'attuazione delf'articolo 83, comma 3, del
summenzionato C.C.R.L. e confermato, come accordo definitivo con nota prot. n.PG/2008/971del 25/04/2008
della stessa Agenzia; :



VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

fa nota prot. . 8483/D02 del 26 febbario 2607, con la quaﬂe il Dipartimento regionale Bilancio e Finanze ha
invitato i Dipartimenti regionali ¢ gi Uffici speciali di cui ali’art. 4, comma 7, della legge regmnale n. 1072000 a
comunicare le unita di personale con quahﬁca non dirigenziale in servizio presso i medesimi uffici alla data del
31 dicembre 2006, distintamente per posizioni economache,

la nota prot. n. 940 del 19 aprile 2007 con cui I’ Assessore alla Presidenza ha disposto che venga messo a
disposizione dei Dipartimenti Ragionali il 50% deile risorse del Fondo di Amministrazione per il miglioramento
delle prestazioni (F.AM.P.), al fine di avviare Ia contrattazione decentrata integrativa a liveilo dipartimentale,
nelle more della definizione deila contrattazione dcccntrata d1 cui al comma 3 dell’articolo 89 del C.CR.L.
medesimo; : e

it D.D. n. 527 del 07 maggio 2007 con il quale il Ragioniere Generale della Regione Siciliana ha provveduto a
vipartire, a titolo di acconto, parte del Fondo di Amministraziong per il miglioramento delle prestazioni
(F.AM.P) per I"anno 2007, per il personale a tempo indeterminato, secondo Je direttive precedentemente
indicate;

i1 D.D. n. 1379 del 25 oftobre 2007 con il quale il Ragioniere Generale della Regione Siciliana ha provveduto a
ripartire, 3 titolo di acconto, parte del Fondo di Amministrazione per il miglioramento delle prestazioni
(F.AM.P.) per I'anno 2007, per 1l personale a tempo indeterminato delle ex AAAAS.T, a seguito
dell"inserimento nell’organico regionale del medesimo personale a far data dal 1° gennaio 2007;

la nota prot. n. n. PG/2008/1009 del 30/04/2008 dell’ A.R.A.N. con la quale si specifica il numero delle unita di

personale addetto alla guida delle awto di servizio dei Dirigenti Generali o Uffici equiparati ¢ Ja allocazione dello
stesso personale nell’ambito dell’ Amministrazione regxonaie, .

la nota prot. n., 166639 del 31 ottobre 2007 con la quale il Dirigente Generale del Personale, dei Servizi Generah,_
di Quiescenza, Previdenza ed Assistenza del personale, ha diramato indicazioni operative necessarie ad

assicurare fra i diversi Dipartimenti regionali ed Uffici equ:paran regole uniformi di comportamento nel caso di - |

trasferimento di personale del comparto non dirigenziale ai fini della corresponsione del trattamento economico
accessorio per Panno 2007;

ACQUISITI dalle competenti amministrazioni regionali i dati relativi alle unitd di personale richiesti con la citata

VISTE

nota prot. n. 8488/D02 del 26 febbraio 2007, ¢ riportati nel prospetto aiiegato al D.D. n. 549-del 0?/05!2038 del
Ragioniere Generale della Regione Siciliana;

le ‘fiote ‘i tettifica, prot- n, 3324 del 09/05/2008del Dipartimento regionale Cooperazione, Commercio e’ -
Artigianato e prot. n, 25235-del 12/05/2008 dell"Area interdipartimentale del trattamento-giuridico del. personale
della Ragioneria Generale detla Regione, dei dati pmcedemamante comunicati relativi alle uniti di personale con
qualifica non dirigenziale a tempo mdezermmato in servizio a! 31/1 2!2{}05

RAVVISATA, pertanto, la necessita di revocare il citato D:Din. 549 del 071’05:’2008 e di dover rlepsiog,are i datl relativi alle

anitd di personale richiesti con la nota prot. n. 8488/D02 del 26 febbraio 2007 del Ragioniere Generale della
Regione Siciliana con le suddette rettifiche nel prospetto allegato al presente decreto, che costituisce parte
mtegrante (All. “A");

CONSIDERATO che le somme da ripartire ammontano ad € 38.393.077,04, comprese le economiie contabili disponibili,

realizzate al 31/12/2006, sul capitoli F.AM.P. dei Dipartimenti regionali ed Uffici equiparati, degli Uffici di
diretta col]aborazlona del Presidente della Regtone & degli Assessori Regiondli ¢ dellfe Stazioni uniche appaltanti-
paria€ 1.187. 693,88 ¢ della retr'bnzmna differen ‘di anzianith ¢ indennitd di amministrazione dé! personale
cessato dal servizio fiegli anni 2005 ¢'2006" parl a€3 201.383,16, al netto dell’accantonamento di un importo
pari a € 4.400,000,00 da destinare alle progressioni economiche di cui agli articoli 84 ¢ 85 def citato C.C.R.L.
con decorrenza dal 1° gennalc 2008,

RITENUTO, al fine di consentire la conclusione delle contrattazioni coiiemve decentrate integrative presso i Dipdrtimeriti €

VISTO.

le strutture equiparate di provvederé all’iscrizione in - bilancio delle. somme derivanti dal riparto del
F.A.M.P.2007, come specificato nell’allegato prospetic che fa parte integrante: del presente decreto {Al, “B”), al
netto dello somme gia ripartite, con i citati decreti D.D. n. 527 del 07 maggio 2007 e D.D. n. 1379 del 25 ottobre
2007 del Ragioniere Generale, per un ammontare compiesswo pari a € 19.420, 641,31,

il Decreto. defla Ragmner;a Generale della. Reg:ona n. 546.del O?iOiﬂOOS con il quale sono state npmdofte sul
capitolo-212015 le econpmie coniab;h realizzate sailo stesso capltalo, ai!a chiusura dell’ esere fis

2007, pari a € 18.983, 358,19, nonché Je economie di cut alle nate prot. g, 5470/A07 dell’08 febbario 2008 e pmf_
n. 6208/D02 del 12 febbraio 2008 del Dipartimento Bilancio ¢ Tesoro, con le quali sond state comunicate
al’ AR.AN. Fammontare ‘delle economie.contabili disponibili, realizzate al 31/12/2006, sui capitoli afferenti il
F.A.M.P. del personale a tempo indeterminato ¢ determinato allocato presso i Dipartimenti regionali o Uffici
equiparati, gli Uffici di diretta collaborazione: del Presidente della Regione e degli Assessori Regionali e delle
Staziorii uniche appaltanti, pari a € 1.187.693,88, nonché "'ammontare delle economie afferenti la “retribuzione
differenziale di anzianita in godimento™ ¢ “I'indennita di amministrazione” del personale cessato dal servizio
negli anni 2005 ¢ 2006 pari a € 3.201.383,16 al fine di dare attuazione ail’accordo definitivo, per il personale a

>

P



VISTA

tempo indeterminato, siglato, ai sensi del dell’articolo 3, comma 32, del citato C.C.R.L. daiPA.RAN. e dalie
Reppresentanze sindacali, in daia 23 aprile 2008, concernenie |attuazione defl"articolo 89, comma 3, del
C.C.R.L. medesinio;

la niota prot. n. 23746/DOI del 02 wiaggio 2008, con la quale la Ragioneria Generale della Regione comunica al
Dipartimento del Personale, dei Servizi Generali, di Quiescenza, Previdenza ed Assistenza del personale, nelle
more di conoscers la destinazione del personale del soppresso “Ufficio speciale per gli interventi di
valorizzazione del patrimonio culturale” presso i vari rami dell’ Amminisirazione regionale, di non distribuire, in
sede di riparto definitivo del F.AM.P. 2007, s relative tisorse pari a € 5.989,14;

RAVVISATA la necessitd, per quanto in premessa specificato, di apportare al bilancio della Regione per Fesercizio

finanziario 2008 le opporfune variazioni secondo le quactificazioni risultanti dal suddetto prospetio di riparto,
limitatamente a! personale non dirigenziale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, rinviandy ad un
successivo provvedimento il riparto del F.AMLP, 2007 per il personale non dirigenziale con rapporto di lavoro a
tempo determinato;

RITENUTO di apportare allo staio di previsione della spesa‘dei _biiéncio della Régione per l’eserﬁizie finanziario 2008 ¢ alla

relativa ripartizione in capifoli, di cui al decreto dell’ Assessore regionale per il bilancio ¢ le finanze n.23 dell'$
febbraio 2008 e successive modifiche ed integrazioni, le necessarie Variazioni;

DECRETA

CArt ]

Nello stato di previsione della spesa deél bilancio della Regione Siciliana per I'esercizio finanziario 2008 e nella
relativa: ripartizions in capitoli ed articoli di cui al citato decreto. dell’Assessore per il bilancio ¢ le finanze n.23 dell’8
febbraio 2008 & successive modifiche ed integrazioni, sono introdotte le seguenti variazioni:

U.P.B.

DENOMINAZIONE S VARIAZIONE

L4LEL

di cui ai capitoli

108013

108038

108044

108050

108056

PRESIDENZA DELLA REGIONE .

Rubrica 4 - Diparimento regionale del Personale dei servizi generali,
di quiescenza, Previdenza ed assistenza del personale

Titolo I-Spesecorrenti . . . '

Aggregato ecopomico 1 - Spese di funzionamento

PERSONALE

i

1.768.678,15

+

Spese per la parte variabile deila retribuzione del personale 863547 86
in sérvizio al Dipartimento del personale, deiservizi generali,

di quiescenza, previdenza ed assistenza del personale

con qualifica diversa da quella dirigenziale, destinata al

migiioramento dell’efficacia e del’efficienza dei servizi

istituzionali (F.AM.P).

Spese per la parte variabile della retribuzicne del personale + 76.105,17
in servizio alla segreteria generale; con qualifica diversa da

quella dirigenziale, destinata al miglioramento dell’efficacia

e defl*efficienza dei servizi istituzionati (F.A.M.P.).

Spese per la parte variabile della retribuzione del personale + 124,129,773
in servizio con qualifica diversa da quella dirigeniziale,

destinata gl miglioramento dell’efficacia e deil’efficienza dei

servizi istituzional presso il Diparlimento della Program-

mazione {F.AMP)

Spese per la parte variabile della retribuzione del personale + 247.39621
in servizio al Dipartimento Protezione civile con qualifica diversa da

quella difigenziale, destinata al migiioramento deliefficacia

e dell’efficienza dei servizi istituzionali (F.AM.P.).

Spese per la parte variabile della retribuzione del personale + 100.961,48
in servizio con qualifica diversa da quella dirigenziale,

destinata al miglioramento dell’efficacia e dell’efficienza dei

servizi istituzionali presso I'Ufficio Lepislativo e Legale (FAM.P ).

3



108062

108092

108108

108116

108121

108126

108137

22111,
di cui ai capitoli
142008

Spc«'» per la parte variabile della retribuzione del personale . + 44,642,558
in servizio con qualifica diversa da quella dmgenzxa'ie, '
destinata al miglioramento delP'efficacia e dellefficienza dei

servizi istituzionali presso 'Ufficio speciale per i control-

li di secondo livelle sulla gestione dei fondi strutturali (F.AMP.).

Spese per la parte variabile della retribuzione del personale o+ 10.305,77
in servizio con gualifica diversa da quella dmgenzsaie ' ' '
destinata al miglioramento dell'efficacid e dell’efficienza dei
servizi istituzionali presso P'Ufficio speciale per la ¢ooperazione
decentrata allo sviluppo e alla solidariets internazionale (F. A M.PY.

Spese per 1a parte variabile della retnbumone dei personale + 3894940
in servizio, con qualifica diversa da quella dirigenziale, presso

gli uffici alle dirette dipendenze del Presidente della Regione chﬂla,
destinata al miglioramento dell*¢fficaciae de}l"efﬁctcnza dea servizi
istituzionali (F.AMDP.).

Spese per la parte variabile della retribuzione del persenaie + 28.223,01
in servizio all'Ufficio della segreteria di Giunta, ton qualifica

diversa da quella dirigenziale, destinata al miglioramento della

efficacia e dell’efficienza dei servizi istituzionali (F.A.M.P.).

' Spese pcr la parte variabile della’ retnbuzmne del persoriale 1 i 4+ 217.768,16

servizio all’ Ufficio del Sovrintenidente di Palazzo D’Otfeans ¢
dei siti presidenziali con qualifica diversa da quelia dirigenziale,
destinata al miglioramento dell’efficacia ¢ dell’¢fficienza dei
servizi istituzionali (F.AM. P .

Spese per la parte variabile della retribuzione del personaie ot 3.73739
in servizio presso Pufficio di Bruxelles con qualifica diversa™
da quella dirigenziale, destinatd al migliorathénto dell' f’ﬁcacza
¢ dellefficicnza dei servizi istituzionahi {F. A M'? :

3 ooRLe

S;;ese per la parte variabile della retribuzione del personaie + 1291142
in servizig presso M ifficio speciale deli* Autorita di certificazione :

dei programmi cofinanziati dalla Commissione Europea con qualifica

diversa da quelia diri genzmie destiriata-al mtghcramente deﬂ'efﬁcac;a

e dell'efficienza dei servizi istituzionali (F A M Pﬁ :

ASSESSORATO REGIONALE AGRICOL’I’URA E FQREST'E

Rubrica 2 - Dipartimento regionaleinterventi stratturali

TFitolo 1 - Spese coirenti . :

Aggregato econotnico 1 - Spese d! funzaonamento

PERSONALE LU T 4 219L196,36
Spese per 1a parte variabile della retribuzione del personale - +2.191.196.36

in servizio con qualifica diversa da queila dirigenziale,
destinata al miglioramento defl’efficacia & deﬂ efﬁc:cnza dej
servizi istituzionali (F. A.M.P.}.

Rubrica 3 - Dipartimenio regionale interventi infrastrutturali
Titelo 1 - Spese correnti
Aggregato economico 1 - Spese di funzionamento

23.L1.1.  PERSONALE s T Lo b TIT23,30

di cui al capitolo

146007

Spese per la parte variabile della retnbumone del persenale - TRT2330
in servizio con qualifica diversa da quella dmﬂenztaie,

destinata al miglioramento deliefficacia e deli” efﬁc:enz,a dei

servizi istituzionali (F.A.M.P.}.



Rubrica 4 — Dipartimento regionale delle foreste
Titolo 1 — Spese correnti
Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento

2.4.1.1.1 PERSONALE

di cui al capitolo

150011 Spese per la parte variabile della retribuzione del personale
in servizio con qualifica diversa da quella dmgenzlaie
destinata al mighoramentc dell’efficacia e deilefficienza dei
servizi istituzionali (F.AMP).

articolo 1 I servizio presso il Dipartimento regionale Foreste

articolo 2 In servizio presso il Dipartimento Azienda regionale
Foreste Demaniali

Rubrica 5 — Uffici speciali
Titolo i — Spese correnti
Aggregato economico 1 - Spese di funzionamento

2.5.1.1.1 UFFICIO SPECIALE SERVIZIO ANTINCENDY BOSCHIVI

di cui al capitolo

154005 Spese per 1a parte variabile della retribuzione del personale
in servizio con qualifica diversa da quella dirigenziale,
destinata a1 miglioramento dell’efficacia ¢ dell’efficienza dei
servizi istituzionali (F.A.M.P.).

ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA,

+ 3.738.217,13

+3.738.217,13

+ 3,084.136,80

+  654.080,33

+ 11.189,74

+ 9118974

DELLE POLITICHE SOCIALL E DPELLE AUTONOMIE LOCALI

Rubrica 2 — Dipartimento Regionale della Famiglia
Titolo 1 - Spese correnti’ —_— _
Aggregato cconomico 1 - Spesedi. funzionamento.

32111 PERSONALE
di cui al capitolo
182005 Spese per {a parte variabile della retribuzione del personaie

ih servizio con qualifica diversa da queiia dirigenziale,
destinata al miglioramento dell'efficacia e dell’efficicnza dei
servizi istituzionali (F.AMP.). : ‘

ASSESSORATO REGIONALE DEL BILANCIO

+  361.454,81

+ 301.484.381

E DELLE FINANZE e .
Rubrica 2 - Dipartimento Regionale Bilancio ¢ Tesoro
Titelo 1 - Spese correnti. :

Aggregato economico 1 —Spesedi ﬁmzxoﬁamen%a

42111 PERSONALE
di cui al capltolo _
212007 Spese per la parte variabile della retribuzione del personale

in servizio con qualifica diversa da quella dirigenZiale,
destinata al miglioramento dell'efficacia e deli’efficienza dei
servizi istituzionali (F.A.M.P.).

+ 228.699,20

+ 228.69920

Aggregato ¢conomico 5~ Oneri comuni relativi a spese di parte corrente

4.2.1.5.3. FONDI DA RIPARTIRE PER ONER! DEL PERSONALE
di cui ai capitoli
212015 Fondo per la parie variabile della retribuzions del personale

con qualifica diversa da quella dirigenziale, in servizio presso
i Dipartimenti regionali, gli Uffici specialie ghi uffici alle
dirette dipendenze del Presidente della Regione, destinata al
mighoramento dell’efficacia e dell efficienza dei servizi
istituzionali (F.AMP).

W

- 18.966.446,05

- 18.966.446,05



4.3.1.1.1.
di cui al capitolo
216006

5.2.1.1.1.
di cui al capitolo
242003

53.1L.LL
di cui al capitolo
246005

54.1L1L

di cui al capitolo
250005

6.2.111.
di cui al capitolo
272006

Rubrica 3 - Dipartimento Regionale Finanze ¢ Credito
Titolo 1 - Spese correnti
Aggregato economico 1 - Spese di funzionamento -

PERSONALE +  73.560,75

Spese per 1a parte variabile delia retribuzione del personale C o+ 73.560,75
in servizio con qualifica diversa da quelia dirigenziale,

destinata al miglioramento dell’efficacia e dell*efficienza dei

servizi istituzionali (F.A.M.P.).

ASSESSORATO REGIONALE DELL'INDUSTRIA
Rubrica 2 - Dipartimento Regionale Irtdustna
Titolo ' 1~ Spesé correnti :
Aggregato econcinico 1 - Spese di funzionamento

PERSONALE R + 146.7i8,78

Spese per la parte variabile della retribuzions del personale - + 146.718,78°
in servizio con qualifica diversa da quella dirigenziale,

destinata al mighoramento deli’efficacia ¢ del’efficienza det’

servizi istitnzionali (F.AMP).

Rubrica 3~ Corpo Reglonale de]le Thiniere
Titolo 1 - Spesecorrenti
Aggregato economico 1~ Spese di funzionamento

'PERSONALE S 4 ssas

Spese per la parte variabile delly retribuzione dst personaie o + 96.428,71
in servizio con ghalifica diversa da quella dmgenzxaie R

destinata al miglioramento dell’efficacia e detl’efficienza dei

servizi istituzionali (F.AM.P.).

Rubrica 4 - Uffici s;:iei’_:iai_i__
Titolo ¥ — Spese dorrénti S
Aggregato ecopomico 1~ Spese dz funmc'nammto : o

UFFICTO SPECIALE PER IL COORDINAMENTO DELLE
INIZIATIVE ENERGETICHE

+-

4.318,08

4.318,08

..i‘

Spesa per Ia parte variabile della retribuzione del personale
in servizio con qualifica’ diversa da 'quella dirigenziale, -
destinata al miglioramento deli’éfficacia e dell’efficienza
dei servizi istituzionali (F.AM.P.). o

ASSESSORATO REGIONALE DEI LAVORI PUBBLICI
Rubrica 2 — Dipartimento Regionale I,.avor'l Pubh!zc:
Titole 1 - Spesé comenti’ "~ -

Aggregato economico 1 — Spese di funzionamerito

PERSONALE -+ 109239177

Spese per la parte variabile della rétribuzioie del personale + 1.092.391,77
in servizio con qualifica diversa da quella dirigenziale,

destinata al miglioramento dell’efficacia e delefficienza dei

servizi istituzionali (F.AMP.).

Rubrica 3 - Ispettorato tecnico
Titole 1-—Spese correnti - -
Aggregato economice 1~ Spese di funzionamento



63111 PERSONALE

di cul al capitolo
276006

6.4.1.1.1.
di cui al capitolo
280006

1.2.L1.1.
di cui al capifolo
312005

73.LLL
di cuial capitolo
316005

74.1.1.1.
di cui al capitolo
320005

4

15.380,65

4

Spese per la parte variabile deila retribuzione del personale 25,380,635
in servizio con gualifica diversa da quella dirigenziale,
destinata al miglicramento dell’efficacia e dell’efficienza dei

servizi istituzionali (F.A.M.P.)

Rubrica 4 — Ispettorato fecnico regionale
Titolo 1 — Spese correnti
Aggregato economico 1 - Spese di funzionamento

+

PERSONALE 68.546,08

.{«

Spese per la parte variabile delia retribuzione del personale 68.546,08
in servizio con qualifica diversa da quella ditigenziale,.
destinata al miglioramento dell’efficacia ¢ dell’efficienza dei

servizi istituzionali (FAMP.).

ASSESSORATO REGIONALE DEL LAVORO,

DELLA PREVIDENZA SOCIALE, DELLA FGRMAZiGNE
PROFESSIONALE ED EMIGRAZIONE =~

Rubrica 2 - Dipartimento Regmnaie dci lavoro
Titolo 1 - Spese correnti

Aggregato economico I —Spese di funzionaménto

PERSONALE +2,333.985,66

S;aese per ia parte varigbile della. rembuzwne de’i personaie +2.333.985,606
in servizio con qualifica diversa da quella. d;r)genzsale ' '

destinata al miglioramento dell’efficacia e dell’efficienza dei

servizi istituzionali (F.AM.P.).

Rubrica 3~ Dlpart[mento regmnaie della
formazions professwnaie

Titolo 1 - Spese comrenti |

Aggregato economice 1 -—-Spesedi funzionamento

+

PERSONALE 111.296.84

ES

Spese per 1a parte variabile della rembazizme del peraonalc 111.296,84
in servizio con quatifica diversa da que!la dirigenziale, )
destinata al miglioramento dell’ efficacia e detlefficienza dei

servizi istituzionali (F.AMP.).

Rubrica 4 — Agenzia regionale per i ;mpleoo
e la formazione professmnaie

Titolo 1 — Spese correnti

Apgregato economico 1 - Spese di funzionamento

PERSONALE

+

51.964,87

h

Spese perlta parte variabile della retribuzione de! personale 51.964,87
in servizio con guatlifica diversa da. quc]ia d:r:genz:aie
destinata al miglioramento defl’efficacia ¢ deil’efficienza dei

servizi istituzionali (F.AMP).

ASSESSORATO REGIONALE DELLA COOPERAZIONE,
DEL COMMERCIO, DELL'ARTIHGIANANTO E DELLA PESCA

Rubrica 2 - Dipartimento Regionale Cooperazione,
Commercio e Artigianato :
Titolo 1~ Spese correnti -

Aggregato economico 1 - Spese di funzionaimiento



3.2.1.1.1.
di cui al capitolo
342005

B3.1.LL
di cui al capitolo
346005

9.2.1L1.1.
di cui al capitolo
372016

9.3.L1.1.
di cui al capitolo
376006

2.4.L1.3.

di cui al capitolo
380016

9.4.1.1.4.

di cui al capitolo

380021

-+

PERSONALE 203.480,65

..,I..

Spese per la parte variabile della retribuzione del personale 203.480,65
in servizio con qualifica diversa da quella dirigenziale,
destinata al miglioramento dell’efficacia e deli’efficienza dei

servizi istituzionali (F.AM.P.).

Rubrica 3 — Dipartimenito regionale della Pesca
Titolo 1 - Spese correnti

Aggregato economico 1 - Spese di furzionamento

PERSONALE

+

41.663,39

£

Spese per Ja patte variabile della retribuzione del personale 41.663,39
in servizio con qualifica diversa da quella dirigenziale, -
destinata al miglioramento dell’efficacia ¢ dell’efficienza dei

servizi istituzionali (F.AM.P.).

ASSESSORATO REGIONALE DEI BEI\H CULTURAU

AMBIENTALI E DELLA PUBBLICA ISTR{)ZIONE

Rubrica 2 - Dipariimento Reglona{e deﬂa Pubbllca Ismlz:xone
Titole 1 Spese coffenti

Aggregato economico 1 --Spesedi ﬁmzmnamcnto

PERSONALE +  252.238,76
Spese per la parte variabile della refribuzione dei personale +  252.238,76
in s¢rvizio con qualifica diversa da queEIa dmgenz:ale,

destinata al miglioramento dell’efficacia ¢ dell’eﬁicaenza dei '

servizi istituzionali (F.AM.P.). '

Rubrica 3 - Dipartiments aglonale Bem Cuiturah & ambientahi

Titolo 1 - Spese correnti i
Aggregato economico 1 — Spese di ﬁmzmnamenio

PERSONALE + 4.799.905,11

Spese per Ia parte variabile della retribuzione del personale + 4.799.905,11
in servizio con qualifica diversa da quella dirxgﬁnzmie '

destinata al miglioramento deli’efficacia e deﬂ eﬂimenza del

servizi istituziopali (FAMP)Y,

Rubrics 4 - Uffici g
Titolo 3
Aggregato econvmlico

1 - Spese di funizionanmerits
UFFICIO SPECIALE PER L'EROGAZIONE =+~ + 361689
DEL BUONO SCUOLA

Spese per la parte variabile della retribuzione del personale + 3.616,89
in servizio con qualifica diversa da quella dirigenziale, S

destinata ] miglioramenio dell*efficacid g deli‘efﬁmenza dez '

servizi istituzionali (F.AMP). o : :

UFFICIO SPECIALEPERILPOLO 4+ 5989,i4
MUSEALEDICATAN!A ST e PRATRL R G 3 AR D S Co

Spese per la parte variabile de]]a remhuzwn rdel personia) + 5.989,14
in servizio con qualifica diversa da giella dmgenzsa g
destinata al miglioramento dell® effcacm ¢ deii’efﬁctenza dex

servizi istituzionali {F.AM.P.).



Rubrica

Titelo
Aggregato economice

9.3.1.1.iPERSONALE
di cui al capitolo

5 — Dipartimento regionale per I’ Architettura
¢ I’ Arte Contemporanes

1 - Spese correntl

1 - Spese di funzionamento

384003 Spese per la parte variabile della retribuzione del personale
in servizic con qualifica diversa da quella dirigenziale,
destinata al miglioramento dell’efficacia € dell’efficienza dei
servizi istituzionali (F.AM.P.).

ASSESSORATO REGIONALE DELLA SANITA’
2 - Dipartimento regionaie per I'assistenza San :tana
ed ospedaliera ¢ la programmazione ¢ la gestione

Rubrica

Titolo
Aggregato economico

10.2.1.1.1. PERSONALE
di cui al capitolo

delle risorse correnti del fondo sanitario
1 - Spese correnti
1 ~ Spese di fupzionamento

412007 Spese per la parte variabile della retribuzione del personale
in servizio con qualifica diversa da quella dirigenziale,.
destinata al miglioramento dell’efficacia e delPefficienza dei
servizi istituzionali (FLAMP.).

Rubrica
Titolo
Aggregato economico

10.3:1.5.1 PERSONALE
di cui al capitolo

3 — Ispettorato, Veterinario
1 - Spese correnti
1 - Spese di ﬁmmnamento

416005 Spese per la parte variabile della retribuzione del personale
in servizio con qualifica diversa da quella dirigenziale,
destinata al miglioramento dell’efficacia e del Pefficienza dei
servizi istituzionali (FAMP). :

Rubrica — Ispettorato Sanitario

Titolo l Spese correnti

Aggregato economico 1 - Spese di funzionamento _
10.4.1.1.1, PERSONALE
di cui al capitolo
420005 Spese per la parte variabile della retribuzione del personale

in servizio con qualifica diversa da queih d;rigenzmie
destinata al miglioramento dell’efficacia e dellefficienza dei
servizi istituzionali (F.AMP.).

Rubrica 5 - Osservatorio Epidemiologico
Titalo I —8pese correnti
Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento
10.5.1.1.1. PERSONALE
di cui al capitolo . ,
424005 Spese per la parte variabile della retribuzione del personale

in servizio con gualifica diversa da quella dirigenziale,
destinata al miglioramento dell’efficacia e deli’officienza dei
servizi istituzionali (F. A M.P.

Rubrica

Titolo
Aggregato economico

+  26.903.46

+  26.903.46

+ 159.067.38

+ 159.06738

+ 25.430,14

+  25430,14

+  79.651,60

+ 79.651,60

-~

+ 4578532

+  45.785,52

7 — Dipartimento regionale per le infrastutture, o
sviluppo e 'ninovazione, per la comumicazione ¢

per "informatizzazione del settore san
1 — Spese correnti
1 — Spese di fupzionamento

itario



10.7.1.1.L
41 cui al capitolo
432003

11.2.1.1.1.
di cui al capitolo
442006

113114
di cui al capitolo
446006

114111,

di cui al capitolo
450008

11.4.1.1.2.

41 cui al capitolo
450010

12.2.1L.1.1,
di cui al capitolo
472005

PERSONALE L +  39.057.40

Spese per la parte variabile della retribuzione del personale +  39.057.40
in servizio con qualifica diversa da quella dirigenziale,

destinata al miglioramento dell’efficacia e dell’efficienza dei

servizi istituzionali (F AM.P.).

ASSESSORATO REG!ONALE DEL TERR?TORIO

E DELL’AMBIENTE : _
Rubriea 2 - Dipartimento Re_gwnaie‘ Terrttorio ed Ambiente
Titolo 1 — Spese correnti

Aggregato economico 1 - Spese di funzionamento
PERSONALE - + 20215126

Spese per la parte variabile della retribuzione del personale + 202.151,26
in servizio con qualifica diversa da quella dirigenziale, -

destinata al miglioramento dell'efficacia e dellefficienza dei -

servizi istituzionali (F.A.M.P.).

Rubrica 3. D!paﬁmento regmnaie Urbamsnca _
Titolo 1 - Spese correnti ‘
Aggregato economico 1~ Spesedi fnnz_;npamé’nto o

PERSONALE + 5822695

Spese per la parte variabile della retribuzione dét'persc’ma‘le’ + 5822695
in servizio con qualifica diversa da quella dirigenziale,

destinata al miglioramento dell efficacia ¢ dellefficienza dei

servizi istituzionali (F.AM.P.).

Rubrica . 4 - Ufficio specxale L
Titolo I - Spesecorrenti
Aggregato economico 1 - Spese d1 ﬁmznonamento

UFFICIO SPECIALE RICERCHE E PROPOSTE + 246106
DI PIANI DI SALVAGUARDIA

Spesc per ia parte variabile della retribuzione del pezsonaie + 246106
in servizio con qualifica diversa da queiia dirigenziale; ‘ ' S
destinata al miglioramento deliefficacie e dell’efficienza dei

servizi istitnzionali (F.A.M.P)).

UFFICTO SPECIALE PER LE AREE AD ELEVA’TO ST R R9TR20
RISCHIO DI CRIST AMBIEN’FALE e '

Spese per la parte variabile della retribuzione del personaie + 897620
in servizio con qualifica diversa da quella dirigenziale,

destinata al miglioramento dell’efficacia’e deli’éfﬁcxenza de:

sepvizi istituzionali (F.AM.P.).

ASSESSORATO REGIONALE DEL TURISMO,

DELLE COMUNICAZIONE E DEI TRASPORTI

Rubriea 2 Dipartimento. Regionale Tunsmu, Sporte Spcttacola
Titolo 1~ Spese correnti’ :

Aggregato economico 1 - Spese di funzioiamento -

PERSONALE : + '302.355.26
Spese per la parte variabile delta retribuziorie del personale + 302355726
in servizio con qualifica diversa'da quella dirigenziale; |

destinata al miglioramento deil’efficacia ¢ deil‘eﬁic:enza dei
servizi istituzionali {F. AMP). .

10



12.3.1.1.1,

Raubrica 3 - Dipartimenic regionale Trasporti ¢ Comunicazioni
Titolo 1 - Spese correnti
Aggregato economico 1~ Spese di funzionamento

PERSONALE ’ + 387.715,20

di cui 2l capitolo

4760035

Spese per [a parte variabile della retribuzione del personale + 387.705,20
in servizio can qualifica diversa da quelila dirigenziale,

destinata al miglioramento deli’efficacia e dell’efficienza dei

servizi istituzionali (F.AM.P.).

Art. 2

Tl presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale delia Regione Sicil@na.

Palermo, It i§ 3 MRG. Hiuv

1L DIRIG
{Dott.

CSERVIZIO
iga)

iL DIRIGENKE DELEA UOR 4.1

{

IL FIRNZIONARIO DIRETTIVO

(ragwe

8]




