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Repubblica Italiana

REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO PER IL BILANCIO E LE FINANZE

DIPARTIMENTO BILANCIO E TESORO
RAGIONERIA GENERALE DELLA REGIONE
IL RAGIONIERE GENERALE

lo Statuto della Regione Siciliana;

il D.P.Reg. 28 febbraio 1979, n.70 che approva il Testo Unico delle leggi sull'ordinamento del Governo e
dell' Amministrazione della Regione siciliana;

I"art. 55 della legge regionale 3 maggio 2001, n. 6 e successive modifiche ed integrazioni;

la legge regionale 6 febbraio 2008, n. 2. che approva il bilancio della Regione Siciliana per ’esercizio
finanziario 2008;

il decreto dell’ Assessore regionale per il bilancio e le finanze n. 23 dell’8 febbraio 2008 e successive modifiche
ed integrazioni, con cui, ai fini della gestione e rendicontazione, le unita previsionali di base sono ripartite in
capitoli e, ove necessario, in articoli;

la legge regionale 19 giugno 1991, n. 38 e successive modifiche ed integrazioni concemente: “Nuove
disposizioni per la disciplina dello stato giuridico ed economico del personale dell’ Amministrazione regionale e
per la contrattazione decentrata a livello regionale™;

la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 concernente “Norme sulla dirigenza e sui rapporti di impiego e di
lavoro alle dipendenze della Regione Siciliana. Conferimento di funzioni e compiti agli enti locali. Istituzione
dello Sportello unico per le attivita produttive. Disposizioni in materia di protezione civile. Norme in materia di
pensionamento™;

I'articolo 11 della legge regionale 3 maggio 2001, n. 6 concernente: “Rinnovi contrattuali”;

la legge regionale 6 febbraio 2008, n. 1, che approva le “Disposizioni programmatiche e finanziarie per I'anno
2008 ed in particolare I'articolo 10, che prevede distinti stanziamenti per il Fondo di Amministrazione per il
miglioramento delle prestazioni (F.A.M.P.) del personale a tempo indeterminato e del personale a tempo
determinato;

il Contratto collettivo regionale di lavoro del comparto non dirigenziale della Regione Siciliana e degli Enti di
cui all’articolo 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 — quadriennio giuridico 2002-2005, sottoscritto il
16 maggio 2005 e pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana n. 22 del
21 maggio 2005;

in particolare gli articoli 87, comma 1, ed 89, comma 2, del citato contratto collettivo di lavoro del comparto non
dirigenziale, relativi, rispettivamente, alla istituzione del Fondo di Amministrazione per il miglioramento delle
prestazioni (F.A.M.P.) ed alla relativa ripartizione tra i Dipartimenti regionali e gli Uffici speciali di cui all’art. 4,
comma 7, della legge regionale n. 10/2000;

il Contratto collettivo regionale di lavoro del comparto non dirigenziale della Regione Siciliana e degli Enti di
cui all’articolo 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10, quadriennio giuridico 2006 - 2009 e biennio
economico 2006 -2007, sottoscritto il 21 maggio 2008, pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta
Ufficiale della Regione Siciliana n. 24 del 30 maggio 2008;

I"accordo sindacale definitivo firmato Il dicembre 2008, trasmesso a questa Ragioneria Generale con nota prot.
n. PG/2008/2452 dell’1 dicembre 2008 dell’A.R.A.N., concernente 1’attuazione dell’articolo 89, comma 3, del
summenzionato C.C.R.L.;
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VISTA la nota prot. n. 5465 dell’8 febbraio 2008, con la quale il Dipartimento regionale Bilancio e Tesoro ha invitato i
Dipartimenti regionali e gli Uffici speciali di cui all’art. 4, comma 7, della legge regionale n. 10/2000 a
comunicare le unita di personale con qualifica non dirigenziale in servizio presso i medesimi Uffici alla data del
31 dicembre 2007, distintamente per posizioni economiche;

ACQUISITI dalle competenti amministrazioni regionali i dati relativi alle unitd di personale richiesti con la citata
nota prot. n. 5465 dell’8 febbraio 2008 e riportati nel prospetto allegato al presente decreto, che costituisce parte
integrante (All. “A™);

CONSIDERATO che le somme da ripartire ammontano ad € 5.638.710,00. al netto dell’accantonamento pari a €
2.084.290,00 da destinare alle progressioni economiche di cui agli articoli 84 ¢ 85 del citato C.C.R.L. con

decorrenza dal 1° gennaio 2008, e che al fabbisogno finanziario di cui trattasi si fa fronte con le disponibilita del
capitolo 212031;

RITENUTO, quindi, al fine di consentire la conclusione delle contrattazioni collettive decentrate integrative presso i
Dipartimenti e le strutture equiparate di provvedere all’iscrizione in bilancio delle somme derivanti dal riparto
del F.A.M.P.2008, come specificato nell’allegato prospetto che fa parte integrante del presente decreto (All
“B”), per un ammontare complessivo pari a € 5.638.710,00;

RAVVISATA la necessitd, per quanto in premessa specificato, di apportare al bilancio della Regione per I'esercizio
finanziario 2008 le opportune variazioni secondo le quantificazioni risultanti dal suddetto prospetto di riparto,
limitatamente al personale non dirigenziale con rapporto di lavoro a tempo determinato;

RITENUTO di apportare allo stato di previsione della spesa del bilancio della Regione per |’esercizio finanziario 2008 e alla
relativa ripartizione in capitoli, di cui al decreto dell’ Assessore regionale per il bilancio e le finanze n.23 dell’8
febbraio 2008 e successive modifiche ed integrazioni, le necessarie variazioni;

DECRETA
Art. 1
Nello stato di previsione della spesa del bilancio della Regione Siciliana per 1'esercizio finanziario 2008 e nella

relativa ripartizione in capitoli ed articoli di cui al citato decreto dell’Assessore per il bilancio e le finanze n.23 dell’8
febbraio 2008 e successive modifiche ed integrazioni, sono introdotte le seguenti variazioni:

U.P.B. DENOMINAZIONE VARIAZIONE
PRESIDENZA DELLA REGIONE
Rubrica 4 - Dipartimento regionale del Personale dei Servizi Generali,
di Quiescenza, Previdenza ed Assistenza del Personale
Titolo 1 - Spese correnti

Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento

1.4.1.1.1. PERSONALE

di cui ai capitoli

108127 Spese per la parte variabile della retribuzione del personale a
tempo determinato con qualifica diversa da quella dirigenziale,
in servizio al dipartimento del personale, dei servizi generali,
di quiescenza, previdenza ed assistenza del personale, destinata
al miglioramento dell'efficacia e dell'efficienza dei servizi
istituzionali (F.A.M.P.).

+

602.218,34

+

110.748,74

+

108128 Spese per la parte variabile della retribuzione del personale in
servizio a tempo determinato con qualifica diversa da quella
dirigenziale, presso gli uffici alle dirette dipendenze del Presidente
della Regione, destinata al miglioramento dell'efficacia e della
efficienza dei servizi istituzionali (F.A.M.P.).

8.139.86

4

108129 Spese per la parte variabile della retribuzione del personale a
tempo determinato con qualifica diversa da quella dirigenziale,
in servizio alla Segreteria Generale, destinata al miglioramento
dell'efficacia e dell'efficienza dei servizi istituzionali (F.A.M.P.).

3.539.81
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108130 S per la parte variabile della retribuzione del personale a + 2322253
Cobas-@?e

108131

108132

108133

108134

108135

2.2.1.1.1.

dil!elerrninato con qualifica diversa da quella dirigenziale,
in servizio al Dipartimento della Programmazione, destinata
al miglioramento dell'efficacia e dell'efficienza dei servizi
istituzionali (F.A.M.P.).

4

Spese per la parte variabile della retribuzione del personale a
tempo determinato con qualifica diversa da quella dirigenziale,
in servizio al Dipartimento Protezione Civile, destinata al
miglioramento dell'efficacia e dell'efficienza dei servizi
istituzionali (F.A.M.P.).

266.152,87

_l_

Spese per la parte variabile della retribuzione del personale a
tempo determinato con qualifica diversa da quella dirigenziale,
in servizio all'Ufficio Legislativo e Legale, destinata al
miglioramento dell'efficacia e dell'efficienza dei servizi
istituzionali (F.A.M.P.).

16.861,13

Spese per la parte variabile della retribuzione del personale a +  2.240,17
tempo determinato con qualifica diversa da quella dirigenziale, in

servizio presso |'Ufficio Speciale per la Cooperazione Decentrata

allo Sviluppo e alla Solidarieta Internazionale, destinata al

miglioramento dell'efficacia e dell'efficienza dei servizi

istituzionali (F.A.M.P.).

-+

Spese per la parte variabile della retribuzione del personale in
servizio a tempo determinato con qualifica diversa da quella
dirigenziale, presso altre amministrazioni, destinata al
miglioramento dell'efficacia e dell'efficienza dei servizi
istituzionali (F.A.M.P.).

117.001,95

+

Spese per la parte variabile della retribuzione del personale a
tempo determinato con qualifica diversa da quella dirigenziale,
in servizio all'Ufficio del Sovrintendente, destinata al
miglioramento dell'efficacia e dell'efficienza dei servizi
istituzionali (F.A.M.P.).

54311.28

ASSESSORATO REGIONALE AGRICOLTURA E FORESTE
Rubrica 2 — Dipartimento regionale Interventi Strutturali
Titolo 1 — Spese correnti

Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento

PERSONALE +  481.448,58

di cui al capitolo

142014

2.3.1.1.1

Spese per la parte variabile della retribuzione del personale in +  481.44858
servizio a tempo determinato con qualifica diversa da quella

dirigenziale, destinata al miglioramento dell'efficacia e

dell'efficienza dei servizi istituzionali (F.A.M.P.).

Rubrica 3 — Dipartimento regionale Interventi Infrastrutturali
Titolo 1 — Spese correnti
Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento

PERSONALE +  51.523,93

di cui al capitolo

146012

Spese per la parte variabile della retribuzione del personale in +...51.523.93
servizio a tempo determinato con qualifica diversa da quella

dirigenziale, destinata al miglioramento dell'efficacia e

dell'efficienza dei servizi istituzionali (F.A.M.P.).

Rubrica 4 — Dipartimento regionale delle Foreste
Titolo 1 — Spese correnti
Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento
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2.4.1.1.1 PERSONALE

di cui al capitolo
150018

3.2.1.1.1.
di cui al capitolo
182013

4.2.1.1.1.
di cui al capitolo
212029

4.2.1.5.3.
di cui al capitolo
212031

4.3.1.1.1.
di cui al capitolo
216017

+

153.614,15

+

Spese per la parte variabile della retribuzione del personale in
servizio a tempo determinato con qualifica diversa da quella
dirigenziale, destinata al miglioramento dell'efficacia e
dell'efficienza dei servizi istituzionali (F.A.M.P.).

153.614.15

+

Art. | — Spese relative al Dipartimento regionale Foreste 95.147.41

Art. 2 — Spese relative all’Azienda Foreste Demaniali

+

58.466,74

ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA,

DELLE POLITICHE SOCIALI E DELLE AUTONOMIE LOCALI
Rubrica 2 — Dipartimento Regionale della Famiglia
Titolo 1 — Spese correnti

Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento

PERSONALE o 13.321,32

Spese per la parte variabile della retribuzione del personale in + 1332132
servizio a tempo determinato con qualifica diversa da quella

dirigenziale, destinata al miglioramento dell'efficacia e

dell'efficienza dei servizi istituzionali (F.A.M.P.).

ASSESSORATO REGIONALE DEL BILANCIO

E DELLE FINANZE

Rubrica 2 — Dipartimento Regionale Bilancio ¢ Tesoro
Titolo 1 — Spese correnti

Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento

PERSONALE

¥

50.805,70

Spese per la parte variabile della retribuzione del personale in + 50.805,70
servizio a tempo determinato con qualifica diversa da quella

dirigenziale, destinata al miglioramento dell'efficacia e

dell'efficienza dei servizi istituzionali (F.A.M.P.).

Aggregato economico 5 — Oneri comuni relativi a spese di parte corrente
FONDI DA RIPARTIRE PER ONERI DEL PERSONALE - 5.638.710,00

Fondo per la parte variabile della retribuzione del personale a - 5.638.710.,00
tempo determinato con qualifica diversa da quella dirigenziale,

in servizio presso i dipartimenti regionali, gli uffici speciali e

gli uffici alle dirette dipendenze del Presidente della Regione,

destinata al miglioramento dell'efficacia e dell'efficienza dei

servizi istituzionali (F.A.M.P.)

Rubrica 3 — Dipartimento Regionale Finanze e Credito
Titolo 1 — Spese correnti
Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento

PERSONALE + 11.440,27

Spese per la parte variabile della retribuzione del personale in 11.44027
servizio a tempo determinato con qualifica diversa da quella

dirigenziale, destinata al miglioramento dell'efficacia e

dell'efficienza dei servizi istituzionali (F.A.M.P.).

ASSESSORATO REGIONALE DELL’ INDUSTRIA
Rubrica 2 — Dipartimento Regionale Industria
Titolo 1 — Spese correnti

Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento
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S 1N1. PERSONALE + 40.203,37
di cui italo, :
2420@8?% g:p%s(%lger la parte variabile della retribuzione del personale in + 4020337

servizio a tempo determinato con qualifica diversa da quella

dirigenziale, destinata al miglioramento dell'efficacia e

dell'efficienza dei servizi istituzionali (F.A.M.P.).

Rubrica 3 — Corpo Regionale delle Miniere

Titolo 1 — Spese correnti

Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento
S31.1.1, PERSONALE + 26.283,52
di cui al capitolo
246012 Spese per la parte variabile della retribuzione del personale in + 26.283.52

servizio a tempo determinato con qualifica diversa da quella
dirigenziale, destinata al miglioramento dell'efficacia e
dell'efficienza dei servizi istituzionali (F.A.M.P.).

ASSESSORATO REGIONALE DEI LAVORI PUBBLICI
Rubrica 2 — Dipartimento Regionale Lavori Pubblici
Titolo 1 — Spese correnti

Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento

6.2.1.1.1. PERSONALE +  224.786,57
di cui al capitolo
272015 Spese per la parte variabile della retribuzione del personale in +  224.786.57

servizio a tempo determinato con qualifica diversa da quella
dirigenziale, destinata al miglioramento dell'efficacia e
dell'efficienza dei servizi istituzionali (F.A.M.P.).

Rubrica 3 — Ispettorato Tecnico
Titolo 1 — Spese correnti
Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento

6.3.1.1.1. PERSONALE + 2.120,47
di cui al capitolo
276014 Spese per la parte variabile della retribuzione del personale in + 2.120,47

servizio a tempo determinato con qualifica diversa da quella
dirigenziale, destinata al miglioramento dell'efficacia e
dell'efficienza dei servizi istituzionali (F.A.M.P.).

Rubrica 4 — Ispettorato Tecnico Regionale
Titolo 1 — Spese correnti
Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento

6.4.1.1.1. PERSONALE + 7.780,75
di cui al capitolo
280012 Spese per la parte variabile della retribuzione del personale in + 7.780,75

servizio a tempo determinato con qualifica diversa da quella
dirigenziale, destinata al miglioramento dell'efficacia e
dell'efficienza dei servizi istituzionali (F.A.M.P.).

Rubrica 5 — Uffici Speciali
Titolo 1 — Spese correnti
Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento

6.5.1.1.2. UFFICIO SPECIALE “OSSERVATORIO REGIONALE + 4.480,34
DEI LAVORI PUBBLICI”

di cui al capitolo

284016 Spese per la parte variabile della retribuzione del personale in b 4.480,34

servizio a tempo determinato con qualifica diversa da quella
dirigenziale, destinata al miglioramento dell'efficacia e
dell'efficienza dei servizi istituzionali (F.A.M.P.).
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ASSESSORATO REGIONALE DEL LAVORO,

DELLA PREVIDENZA SOCIALE, DELLA FORMAZIONE
PROFESSIONALE ED EMIGRAZIONE

Rubrica 2 — Dipartimento Regionale del lavoro
Titolo 1 — Spese correnti

Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento

T2.11.1. PERSONALE + 1.578.271,83
di cui al capitolo
312012 Spese per la parte variabile della retribuzione del personale in + 1.578.271,83

servizio a tempo determinato con qualifica diversa da quella
dirigenziale, destinata al miglioramento dell'efficacia e
dell'efficienza dei servizi istituzionali (F.A.M.P.).

Rubrica 3 — Dipartimento regionale della Formazione Professionale
Titolo 1 — Spese correnti
Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento
73111 PERSONALE + 44.222,01
di cui al capitolo
316013 Spese per la parte variabile della retribuzione del personale in a7 4422201

servizio a tempo determinato con qualifica diversa da quella
dirigenziale, destinata al miglioramento dell'efficacia e
dell'efficienza dei servizi istituzionali (F.A.M.P.).

Rubrica 4 — Agenzia regionale per I'Impiego ¢ la Formazione Professionale
Titolo 1 — Spese correnti
Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento

7.4.1.1.1. PERSONALE + 59.304,68

di cui al capitolo

320012 Spese per la parte variabile della retribuzione del personale in +  59.304,68

servizio a tempo determinato con qualifica diversa da quella
dirigenziale, destinata al miglioramento dell'efficacia e
dell'efficienza dei servizi istituzionali (F.A.M.P.).

ASSESSORATO REGIONALE DELLA COOPERAZIONE,

DEL COMMERCIO, DELL’ARTIGIANANTO E DELLA PESCA

Rubrica 2 — Dipartimento Regionale Cooperazione, Commercio e Artigianato
Titolo 1 — Spese correnti

Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento

821.1.1. PERSONALE

di cui al capitolo

342013 Spese per la parte variabile della retribuzione del personale in
servizio a tempo determinato con qualifica diversa da quella
dirigenziale, destinata al miglioramento dell'efficacia e
dell'efficienza dei servizi istituzionali (F.A.M.P.).

+

4528224

+

45.282.24

Rubrica 3 — Dipartimento regionale della Pesca
Titolo 1 — Spese correnti
Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento

8.3.1.1.1. PERSONALE + 19.802,42

di cui al capitolo

346011 Spese per la parte variabile della retribuzione del personale in
servizio a tempo determinato con qualifica diversa da quella
dirigenziale, destinata al miglioramento dell'efficacia e
dell'efficienza dei servizi istituzionali (F.A.M.P.).

=%

19.802.42

ASSESSORATO REGIONALE DEI BENI CULTURALI,

AMBIENTALI E DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE

Rubrica 2 — Dipartimento Regionale della Pubblica Istruzione
Titolo 1 — Spese correnti

Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento
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9.2.l.lg:%?l ECWRNALE

di cui
372024

9.3.1.1.1.
di cui al capitolo
376015

10.2.1.1.1.
di cui al capitolo
412015

10.3.1.1.1.
di cui al capitolo
416013

10.4.1.1.1.
di cui al capitolo
420013

Spese per la parte variabile della retribuzione del personale in
servizio a tempo determinato con qualifica diversa da quella
dirigenziale, destinata al miglioramento dell'efficacia e
dell'efficienza dei servizi istituzionali (F.A.M.P.).

Rubrica 3 — Dipartimento regionale Beni Culturali e
Ambientali ed Educazione Permanente

Titolo 1 — Spese correnti
Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento

PERSONALE

Spese per la parte variabile della retribuzione del personale in
servizio a tempo determinato con qualifica diversa da quella
dirigenziale, destinata al miglioramento dell'efficacia e
dell'efficienza dei servizi istituzionali (F.A.M.P.).

ASSESSORATO REGIONALE DELLA SANITA’

+  271.659,10

+ 271.659,10

+ 1.317.437,55

+ 1.317.437,55

Rubrica 2 — Dipartimento regionale per 'assistenza Sanitaria
ed ospedaliera e la programmazione e la gestione
delle risorse correnti del fondo sanitario

Titolo 1 — Spese correnti
Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento

PERSONALE

Spese per la parte variabile della retribuzione del personale in
servizio a tempo determinato con qualifica diversa da quella
dirigenziale, destinata al miglioramento dell'efficacia e
dell'efficienza dei servizi istituzionali (F.A.M.P.).

Rubrica 3 — Ispettorato Veterinario
Titolo 1 — Spese correnti
Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento

PERSONALE

Spese per la parte variabile della retribuzione del personale in
servizio a tempo determinato con qualifica diversa da quella
dirigenziale, destinata al miglioramento dell'efficacia e
dell'efficienza dei servizi istituzionali (F.A.M.P.).

Rubrica 4 — Ispettorato Sanitario
Titolo 1 — Spese correnti
Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento

PERSONALE

Spese per la parte variabile della retribuzione del personale in
servizio a tempo determinato con qualifica diversa da quella
dirigenziale, destinata al miglioramento dell'efficacia e
dell'efficienza dei servizi istituzionali (F.A.M.P.).

Rubrica 5 — Osservatorio Epidemiologico
Titolo 1 — Spese correnti
Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento
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10.5.1.1.1. PERSONALE iz 10.020,92
di cui al capitolo
424013 Spese per la parte variabile della retribuzione del personale in + 10.020,92

servizio a tempo determinato con qualifica diversa da quella
dirigenziale, destinata al miglioramento dell'efficacia e
dell'efficienza dei servizi istituzionali (F.A.M.P.).

Rubrica 7 — Dipartimento regionale per le infrastrutture, lo
sviluppo e I'innovazione, per la comunicazione e
per I’informatizzazione del settore sanitario

Titolo 1 — Spese correnti

Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento

10.7.1.1.1. PERSONALE + 10.961,44
di cui al capitolo
432007 Spese per la parte variabile della retribuzione del personale in 3 10.961.44

servizio a tempo determinato con qualifica diversa da quella
dirigenziale, destinata al miglioramento dell'efficacia e
dell'efficienza dei servizi istituzionali (F.A.M.P.).

ASSESSORATO REGIONALE DEL TERRITORIO E DELL’AMBIENTE

Rubrica 2 — Dipartimento Regionale Territorio ed Ambiente

Titolo 1 — Spese correnti

Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento
11.2.1.1.1. PERSONALE L5 77.362,87
di cui al capitolo
442013 Spese per la parte variabile della retribuzione del personale in + 77.362,87

servizio a tempo determinato con qualifica diversa da quella
dirigenziale, destinata al miglioramento dell'efficacia e
dell'efficienza dei servizi istituzionali (F.A.M.P.).

Rubrica 3 — Dipartimento regionale Urbanistica
Titolo 1 — Spese correnti
Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento

11.3.1.1.1. PERSONALE 5 31.020,39
di cui al capitolo
446013 Spese per la parte variabile della retribuzione del personale in + 31.020,39

servizio a tempo determinato con qualifica diversa da quella
dirigenziale, destinata al miglioramento dell'efficacia e
dell'efficienza dei servizi istituzionali (F.A.M.P.).

Rubrica 4 — Uffici Speciali
Titolo 1 — Spese correnti
Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento

11.4.1.1.1. UFFICIO SPECIALE RICERCHE E PROPOSTE DI PIANI
DI SALVAGUARDIA, VALORIZZAZIONE E SVILUPPO
DELLE AREE MONTANE, ECC.

di cui al capitolo

450014 Spese per la parte variabile della retribuzione del personale in 4 6.840.22
servizio a tempo determinato con qualifica diversa da quella
dirigenziale, destinata al miglioramento dell'efficacia e
dell'efficienza dei servizi istituzionali (F.A.M.P.).

A

6.840,22

ASSESSORATO REGIONALE DEL TURISMO,

DELLE COMUNICAZIONE E DEI TRASPORTI

Rubrica 2 — Dipartimento Regionale Turismo, Sport e Spettacolo
Titolo 1 — Spese correnti

Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento
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12.2.1.1.1. PERSONALE H 96.943,00
di cu@obasiCodir _
472013 Spese per la parte variabile della retribuzione del personale in 5 96.943,00
servizio a tempo determinato con qualifica diversa da quella
dirigenziale, destinata al miglioramento dell'efficacia e
dell'efficienza dei servizi istituzionali (F.A.M.P.).
Rubrica 3 — Dipartimento regionale Trasporti e Comunicazioni
Titolo 1 — Spese correnti
Aggregato economico 1 — Spese di funzionamento
12.3.1.1.1. PERSONALE + 333.511,71
di cui al capitolo
476012 Spese per la parte variabile della refribuzione del personale in + 333.511,71
servizio a tempo determinato con qualifica diversa da quella
dirigenziale, destinata al miglioramento dell'efficacia e
dell'efficienza dei servizi istituzionali (F.A.M.P.).
Art, 2
11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana.
Palermo, li -
E4Dic. 2008 :
| ‘GENERALE

IL FUNZION DIRETTIVO
(Antoni 0)
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