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Palermo, 30 novembre 2001                                                                     Prot. 1117 
Nel corso della seduta di ieri sera, tenuta dall'assessore alla presidenza on. David 
Costa e dal dirigente generale al personale dott. Alfredo Liotta, tendente a trovare 
una soluzione equa e nel pieno rispetto della volontà contrattuale, circa la 
definizione dei percorsi formativi ratificanti le progressioni giuridiche, si è finalmente 
assistito ad una inversione di tendenza, da parte dell'amministrazione, che ha 
determinato la revoca dello sciopero indetto per il 6 dicembre prossimo.  
In accoglimento delle richieste dei "siciliani inkazzati", infatti, l'assessore ha 
dichiarato che il personale non sarà sottoposto ad alcun tipo di quiz né tanto meno 
ad alcuna selezione. Invece, secondo quanto previsto in fase contrattuale, il 
personale parteciperà ad un percorso di orientamento attraverso la presentazione 
di una scheda informativa, che dovrà essere presentata direttamente nelle sedi di 
convocazione (e non via internet), ed un'intervista con i referenti formativi che 
avranno l'esclusivo compito di accertare l'esatta compilazione della stessa e 
rilevare ulteriori informazioni circa eventuali professionalità non certificabili (es. 
autoformazione) e mansioni superiori espletate senza ordini di servizio.  
Successivamente, dal 10 gennaio 2002, tutto il personale parteciperà ad un corso 
di formazione modulato sulla base del nuovo posizionamento professionale. Per 
coloro che risulteranno in "debito formativo" (es. possesso del titolo di studio di 
scuola media inferiore) è previsto un corso integrativo. I corsi non saranno seguiti 
da alcuna valutazione, fermo restando l'obbligo, da parte del dipendente, alla 
frequenza degli stessi. Per coloro che saranno impossibilitati alla frequenza, per 
cause di forza maggiore, saranno previste sessioni di recupero ad hoc.  
Resta Inteso che il nuovo inquadramento giuridico ed economico avverrà 
regolarmente a far data dal 1 dicembre 2001.  
Ancora una volta, quindi, l'azione di vigilanza e di "riserva", espressa con 
forza dal Comitato di Base dei Dipendenti Reaionali per la Carriera è riuscita a 
salvaguardare, tutelare ed affermare i diritti sanciti dallo storico accordo 
ottenuto ]I 23 maggio scorso. Il Cobas Dipendenti Regionali sarà presente alle 
operazioni suddette, con i propri rappresenti dei dipendenti al fine di assicurare il 
completamento delle stesse secondo i criteri e le modalità previste dall'accordo 
sottoscritto.  
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