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Approvata 1a legge che contiene la norma per il contratto 2002-2003

VINGE LA MOBILITAZIONE

Palermo, 4 maggio 2005

Con I’approvazione del disegno di legge contenente la norma finanziaria, utile alla
completa applicazione del contratto, si chiude la travagliata vertenza contrattuale
durata 42 mesi e riguardante tutti i dipendenti regionali, degli enti strumentali e dei
lavoratori contrattisti.

Non possiamo che dichiararci soddisfatti per il superamento dell’ultimo scoglio utile
alla positiva chiusura di un contratto fortemente innovativo e che consente, dopo 4
anni, un primo recupero del potere d’acquisto dei salari, processo che sara completato
con I'immediata richiesta di apertura del tavolo contrattuale relativo al biennio
economico 2004/2005, scaduto gia da 16 mesi.

In ogni caso il plauso principale va alla mobilitazione generale di tutti i
lavoratori interessati che, negli ultimi giorni, con le manifestazioni organizzate
dalle OO.SS. in tutti i posti di lavoro, hanno dato una forza determinante che ha
pressato e ricondotto il governo e I’assemblea regionale ad assumere un
atteggiamento finalmente responsabile, dando seguito alle richieste pressanti
formulate dai segretari dei sindacati ai Capigruppo di ritirare tutti gli emendamenti
ancora da approvare che, come alcuni gia purtroppo approvati, nulla avevano a che
vedere con il diritto legittimo dei lavoratori al rinnovo del contratto economico. Cio
ha consentito I'immediata approvazione della legge che, altrimenti, avrebbe
sicuramente subito ulteriori ingiustificati ed inaccettabili ritardi.

Adesso che tutti gli ostacoli sono stati rimossi, le OO.SS. chiedono all’Aran Sicilia
I’immediata sottoscrizione dell’ipotesi contrattuale firmata il 22 dicembre 2004 per
consentire ai lavoratori I’adeguamento degli stipendi a partire inderogabilmente dal
mese di giugno e, contestualmente, chiedono I’avvio dei tavoli contrattuali di secondo
livello che consentiranno la piena applicazione di tutti gli istituti contrattuali previsti.
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