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SIGLATO DEFINITIVAMENTE L'ACCORDO SUL FAMP, SBLOCCATE LE RISORSE

ABBIAMO DIFESO | DIRITTI DEI LAVORATORI

ESITO FAVOREVOLE DELL’INIZIATIVA SINDACALE UNITARIA

Palermo, 6 ottobre 2006

L’iniziativa unitaria delle OO.SS., culminata nel partecipato sit-in svoltosi ieri e
continuata stamattina in una serrata trattativa all’Aran Sicilia, ha ottenuto la
sottoscrizione definitiva dell’accordo sul FAMP.

Il testo finale & lo stesso sottoscritto il 12 luglio: questo consente di sbloccare le
risorse per il salario accessorio per tutti i lavoratori, sia a tempo indeterminato che
determinato.

Abbiamo sostenuto con forza, come gia evidenziato nell'incontro di ieri al Bilancio
con I'Assessore e con il Ragioniere generale, che I'accordo sul FAMP 2006 rientra
nei parametri della spesa per il personale e non puo, sicuramente, essere imputato
ad esso lo sforamento del patto di stabilita.

Nel corso dellincontro odierno, I'Aran ha tentato di introdurre nella stesura
definitiva dell’accordo i contenuti della delibera di Giunta che, di fatto, mettevano a
rischio i termini della pre intesa sottoscritta il 12 luglio.

La nostra posizione, invece, (che dopo una serrata discussione e stata accolta
favorevolmente anche dalla stessa Aran) € stata sempre chiara e determinata: la
delibera di giunta non attiene al momento negoziale, piuttosto impegna
'amministrazione regionale a una verifica contabile che é del tutto scontata. In
parole povere, le risorse sono tutte gia pienamente disponibili e, per la loro
consistenza, non possono assolutamente incidere sulla tenuta del patto di stabilita.

Lo stesso assessore al Bilancio aveva dato ieri, a nome del governo,
un’interpretazione ampiamente favorevole rispetto allo sblocco delle risorse,
sostenuto anche dalle parole del Ragioniere generale relative alla sua
determinazione nel procedere, una volta siglato l'accordo, all’erogazione dei
compensi a tutti i lavoratori.

Aggiungiamo soltanto una notazione: il governo regionale si ponga piuttosto il
problema del contenimento della spesa rispetto a capitoli di bilancio che sono
discutibili e sicura fonte di spreco (consulenze, proliferazione di uffici inutili,
creazione di nuovi assessorati, esternalizzazioni di servizi, attivazione di nuovi
contratti atipici che alimentano la platea del precariato per la quale va trovata una
soluzione definitiva).

Le scriventi OO.SS. ribadiscono la loro determinazione a continuare la lotta a
fianco dei lavoratori della Regione per affermare il principio dell’'uguaglianza dei
diritti per tutti.
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