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Secondaa nazione del FAMP 2007 e Rinnovo del Confratto

F RISORSE I SONOMA.,

Palermo, 1 ottobre 2007

Contrariamente alle voci allarmanti messe in giro, ad arte, da alcune organizzazioni sindacali nel
tentativo di giustificare il proprio immobilismo ed il proprio riverente silenzio, il Cobas/Codir
comunica a tutti i lavoratori regionali a tempo determinato ed indeterminato che le risorse per
il pagamento dell’ulteriore 50% del FAMP 2007 e per il rinnovo del contratto del comparto non
dirigenziale sono gia disponibili da tempo nelle casse della Regione.

Il problema, invece, & un altro: evidentemente, il Governo regionale ed i 90 onorevoli dell’ARS, in
questi giorni, sono stati troppo impegnati, senza alcun rossore, ad adeguarsi gli stipendi a quelli dei
Senatori della Repubblica con un nuovo aumento di 550 euro mensili (alla faccia nostra e di Beppe
Grillo). Come potevano, quindi, preoccuparsi - fra l'altro - delle famiglie dei dipendenti regionali
che attendono ormai da due anni il sacrosanto diritto al salario accessorio ed all’adeguamento
stipendiale?!?!

A ci0 si aggiunga, come denunciato gia dal Cobas/Codir (che sta valutando la possibilita di un’azione
civile per danni), l'inefficienza dimostrata da alcuni vertici del’lamministrazione deputati alla gestione
ed all'erogazione delle risorse. Infatti, nonostante centinaia di milioni di euro spesi per gli adeguamenti
informatici degli uffici '@ chi ha ancora la sfrontatezza di non dare risposte certe circa la reale
consistenza della forza lavoro alla Regione Siciliana, forse nel tentativo maldestro, in un momento in
cui si fa un gran parlare di mobilita, di celare le reali contraddizioni dell'amministrazione generate dalla
politica siciliana: ad incominciare dalla situazione della terza fascia dirigenziale.

Il Cobas/Codir dice basta e chiede che i dipendenti regionali vengano trattati tutti con pari
dignita! Non possono esserci enclavi di privilegio vicino ai centri decisionali e di potere come gli uffici
di gabinetto o, ancora, altri uffici come quelli dell'Aran Sicilia. Nel caso dell’Aran — in particolare — €
stato firmato un “favorevole” contratto decentrato integrativo (che il Cobas/Codir non ha sottoscritto) in
cui le altre OO.SS. (vedi sul sito www.codir.it) contrariamente a cio che avviene negli altri Dipartimenti
regionali, hanno avallato, il pagamento del FAMP 2007 in un’unica soluzione, un compenso annuo per
I'autista (che autista non € in quanto € istruttore ...) di 15.600 euro, e la distribuzione di 288.000 € di
FAMP per 4 contrattisti 8 istruttori e 15 funzionari Forse anche per questo I'Aran Sicilia non sente il

ottenere il via libera da parte del Governo ed avviare, cosi, la nuova stagione contrattuale?

Intanto il Cobas/Codir si prepara alla lotta sindacale ed & pronto ad intraprendere azioni
tendenti ad esigere tutti i diritti dei lavoratori a tempo determinato e indeterminato; percio Si
confida sull’'adesione e condivisione massiccia di tutti che portera, come nel passato, ad un
NUOVO Sicuro successo dei lavoratori.
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