Giornale di Sicilia

MERCOLEDI 7 MARZO 2007

MinNiD,
Euno
DEI LEADER

| FATTI & NoTizIE |

«Arruolati» fino a fine anno 220 precari con contratti di diritto privato
| Cobas: «Super qualifiche e clientelismo». La replica: previsto dalla legge

DEL SINDACATO
Cosas-CoDig

PALERMO. L'Agenzia delle acque arruola 220 preca-
riescoppiala polemica conisindacati, che si divido-
no sui metodi di selezione e sull'inquadramento
economico.

In quest giorni |’ Agenzia guidata da Felice Crosta
sta stipulando contratti di diritto privato della dura-
ta di dieci mesi con un gruppo di persone (per lo piiy
ingegneri e architetti e geometri) che si occuperan-
no di progetti legati alla bonifica e alle emergenze
idrica e rifiuti. Si tratta di personale che aveva gia la-
vorato per il vecchio ufficio del commissario del-
I'emergenza con incarichi da co.co.co o lsu. L'ult-
mo contratto era scaduto a dicembre. Ora & arrivato
il contratto di diritto privato. Contestato, caso quasi
unico nel suo genere, da uno dei sindacati pii rap-
presentativi del personale della Regione, il Co-

bas-Codir: -(}ltre 220 "fortunati” - commentano
Marcello Minio e Dario Matranga - stanno firman-
do contratti con inquadramento nelle categorie Ce
D, le massime possibili per i dipendenti. Il tutto con
I'aiuto di pezzi della politica e sindacati compiacen-
ti=». Minio e Mairanga contestano «il fatto che perso-
nale di ruolo e altri contrattisti dopo anni di gavetta
€ pur possedendo la laurea sono invece inguadrati
nelle categorie pii basse, A e B», [ Cobas propongo-
no di destinare all'Agenzia il personale dell'Ente ac-
quedotti siciliani (in liquidazione) e annunciano ini-
ziative di protesta temendo «che il contratto di dirit-
to privato preluda a una futura stabilizzazione sen-
za concorso e a danno di altri lavoratoris,

Ma le tesi dei Cobas sono respinte da Felice Cro-
sta. «5tamo assumendo il personale in questione

= | L'Agenzia delle acque assume
=4 subito polemica coi sindacati

grazie a un articolo dell'ultima Finanziaria che pre-
vede espressamente questa possibilita, Queste per-
soneavevano gia lavorato con noi dopo aver supera-
to unaselezione e ora sono stati richiamati per com-
pletare i progett in cui erano stati impegnati. Il loro
contratto, parn-time, scadri a fine anno e non & det-
to che verra rinnovato automaticamente, per farlo
occorreri una nuova legge dell'Ars. l loro inguadra-
mento & uguale a quello dei colleghi che hanno lo
stesso tipo di incaricow. Contro i Cobas si schiera la
Uil: «Non si pud ignorare - spiega Giovanni Guadalu-
pi - che stiamo parlando di personale con grande
professionalita che ha lavorato e che riceve oggi una
nuova opportunitd. Certo, bisognerd trovare unaso-
luzione anche per i dipendenti dell'Eas. Ma intanto
si stanno offrendo occasioni di lavoros., Gia. Pi.



