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| DIPARTIMENTI e uffici chiu-
i, Camere -di commercio in
difficoltd e lunghe code alle
motorizzazioni. L'assemblea
generale dei dipendenti re-

gionali con- .
vocata ieridai IL SINDACALISTA
Cobas : ha 2 i
creato. hmol_ti L 'Aran avvii la
chepo- =
trebbero P;ﬁ : trattativa
Pedk Fainda. chiediamo un
cati chiedono - qumento di 150 euro
- «wl’avvio  im- .
“mediato delle - lordi, da lunedi
+ irattative per PR T T
il rinnovo del nuove iniziative

contratto
- scaduto da 22 mesi». Contrat-
~to che riguarda 12.500 regio-
nali, cinquemilastabilizzatilo
scorso anno e 2.500 dipen-
denti degli enti collegati. L'A-
ran, I'agenzia regionale per la
contrattazione, aspetta le di-
rettive con la previsione di
ﬁgﬁ dall’assessorato  alla
idenza ¢ a oggi non ha
convocato i sindacati.
Secondo i Cobas all'assem-
blea che si & tenuta ieri nella
sala “Don Orione"” di via Paci-
notti hanno partecipato in
tremila: »Abbiamo riscontra-
to un'adesione altissima
chéilavoratorisonostanchidi
aspettare il nuovo contratto
— dicono Dario Matranga e
Marcello Minio, segretari dei

lavertenza
Mmuf&ﬂtaﬂmedm(?obas Palazmd’Oﬂmmlaﬁabihmmemsemﬂaman

- Tremila reglonah n assemblea
“Contratto versolosciopero”

Dario Matranga, leader Cobas

Cobas — Per lunedi
mriume]maemhv ugi“ fuit-
ti i luoghi di lavoro. iamo
una risposta immediata da
-gar(e ell'assessorato alla
‘Presidenzas. Il sindacato
‘chiede un aumente di 150 eu-
ro lordi {su uno stipendio me-
dio di 1.300 euro nette). «Sia-
mo pronti a proclamare lo
s-ciuﬂem generale dopo le as-
mblee in programma la
rossimasettimanas, diconoi
“obas,
Per il rinnovo del contratto
servono all’amministrazione
ionale 3% milioni di euro.
Soldi che, come assicura |'as-
sessore alla Presidenza Mario

Torrisi, sono gia appostati in
bilancio:«Hoappenaricevuto
rispostadall’assessoratoal Bi-
lancio  sulla- certezza degli
stanziamenti,laprossimaset-
timana emanero le direttive
all'Aran che potré convocare |
sindacati peravviare la tratta-
tiva —dice Torrisi — L obiet-
tivo deve essere perb un cam-
biamento rispetto al vecchio
contratto, con l'introduzione
di premialith per i dipendenti
pii bravi, basta ai premi che
cadono a pioggia su tuttis.
Sempre in tema di Javoro la
giunta ieri ha datovia liberaal
progettodistabilizzazionedei
6,976 lavoratori socialmente

utili regionali in servizio nei

Comuni. [l piano & stato pre-
sentato dall’assessore al La-

voro, Santi Formica: «Ris
alla prima tranche di stabiliz-
zazione, che
L'ASSESSORE ha riguardato
. et altri 7 mila pre-
Disponibili 39 cari, nel nuovo
ags - Fu piano consen-
milioni di euro, ma firemo non so-

# . lo ai Comuni,
dobbiamo cambiare °.2 Comun

introducendo

ti come Ausl e
Camere di

premi al merito commercio, di
e al rendimento e gl ety
spiega Formi-

ca. Il vecchio piano & stato in
arte un flop, perché la stabi-
azioneeraperil90percen-
to a carico della Regione e per
il 10 per cento degli enti locali,
che perd non hanno fondi a
disposizione. Dei settemilain
a:'ngramrna ne sono rimast
ori oltre mille,

Maanche il nuovo piano di
stabilizzazione dmane al mo-
mento soltanto sulla carta.
Per emanare il nuovo bando
servono ben 120 milioni di eu-
ro, pii altri 35 per stabilizzare

i exarticolo 25 (Asu): «Spero

i poter avviare al pii1 presto
una discussione con |'asses-
sorato al Bilancio per reperire
ifondi», dice Formica.

a. fras,



