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Regione: introdurre il principio del merito in occasione del rinnovo del contratto dei dipendenti regionali

Basta aumenti “a babbo morto”
Prima adottare 1 Pops (Piani organizzativi per la produzione dei servizi)

PALERMO — Basta aumenti
agli svogliati. Uno dei virus
della Regione che & necessario
abbattere, come ripetiamo da
sempre, per garantire un’am-
ministrazione regionale pro-
duttiva ed efficiente. 1 dipen-
denti fannulloni, che non
producono niente, non devono
ricevere incentivi alla pari di
quei dipendenti che invece la-
VOrano ¢ si impegnano.,

Si presenta un’occasione im-
portante al Governo regionale
per perseguire questo obietti-
vo: il rinnovo del Cerl del com-

arto non_ dirigenziale della
ﬁcgiuu: siciliana e degli enti
non economici sottoposti al
controllo della Regione (Cciaa,
Asi, Apt. Enti Parco, Eas, Isti-
tute Vite ¢ Vino, Ersu, etc.).

11 Cobas-Codir, comitato na-
zionale dei lavoratori, 1'orga-
nizzazione sindacale maggior-
mente  rappresentativa  del
comparto della Regione, ha
elaborato la proposta del con-
tratto dei regionali, gid scaduto
da due anni. Abbiamo chiesto a
Marcello Minio e Dario Ma-
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tranga, i dye segrétari generali
def%’obam{;ndir, se ne%ia pro-
posta di contratto si & prestata
attenzione alla necessita di da-
re hpplicizione effettiva al
incipio deZla meritocrazia, Ci
nno parlato dell'introduzio-
ne dei caricti di lavoro, del-
I"indlennita basata sui giormi di
esenza al lavoro, nonché del-
a necessiti che I'indennita di
risultato™%i2 basata su criteri
ugE:ﬁi_vi. 11 presidente Cuffaro
ci ha riferito che saranno inse-
rite innovaz oni rispetto al pas-
sato, sotinlineando che il com-
parto nen dirigenziale ¢ il
motore deli'intera macchina
amministrativa. "
Presuppcsto necessario per
applicare i, principio del meri-
to &, perd, come sosteniamo ri-
petutamente nelle pagine di
questo giornale, una radicale
revisione organizzativa del-
I’'amministrazione regionale,
con I'adozione dei Piani -
nizzativi per la produzione dei
servizi da parte dei dirigent.
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