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I1 gelo dei sindacati
“Parole, orai fatti”

CADE Ilgelegdni sh‘tdamﬂ suglj
annunci d
Gli autonomi di Cobas Codir,
Siad e Sadirs hanno disertato
l'incontro contestando le di-
chiarazioni dell'assessore in
merito all'eccessivo numero di
dipendentidellaRegione.Ean-
che i sindacati confederali, che
hanno partecipato alla riunio<
ne, restano scetticie parlano di
assenza di soluzioni concrete.
sArmao & stato scorretto —
dicono Dario Matranga e Mar-
cello Minio del Cobas Codir —
lo scorso 5 agosto I'assessore
aveva convocato 'incontro di

oggi per presentarsi, dopo la
nomina, alleorganizzazionidei

lavoratori. Dial giomo seguen-
te, perd, ha cominciato a parla-
re sulla stampa, dicendo che il

numero dei dipendenti va di- '

mezzato. Hafornito numerifal-
&1, un modo inusuale per co-
minciare un dialogo con i sin-
dacati», La decisione di non
pariecipareallariunionestaia
«presa perché nonci prestiamo
afare daspalla o dacomparsan,
aggiungonoisindacalisti. I1Co-
basCodirricorda«checonil go-
vernatoré . Raffaele Lombardo
abbiamo concordato un per-
corso che entro fine anno por-
tera alla definizione della pian-
ta organica della Regione, solo
allora potremo stabilire se, in
basealle necessita, gliattualidi-
pendenti sono molti o pochi.
Moi— proseguono Matranga e
Minio — non ci sotrarremo al
confronto e al dialogo, anche di
fronte a eventuali esuberix.
Cgil, Cisl, Uil e Ugl ribadisco-
no le loro critiche al presidente
dellaRegione Raffaele Lombar-
do, «il quale nei giorni scorsi
avevadato in pastoallastampa
nazionale i dipendenti regio-
nali con il pretesto-dell’attua-
zione della riforma della pub-
blica amministrazione. Pur -

conoscendo la buona valonta

‘assessore Armao,

Dario Matranga

‘dell’assessore, dimostrata con

la convocazione delle organiz-
zazioni sindacali per trattare i
temi generali della riorganizza-
zione della macchina ammini-
strativas, Cgil, Cisl, Uil, Ugl sot-
tolineano «il carattere assoluta-
mente interlocutorio dell'in-
contro nel corso del quale sono
state evidenziate le criticita esi-
stenti senza, perd, delineareun
quadro disoluzioni come inve-
cecisiaspettavas

«llgoverno regmnaie—dim-
no i sindacati — deve passare
dalle parole ai fatti dando un
inequivocabile segnale politico
di reale cambiamento, consi-
deratochele responsabilita piti
grosse sono proprio in capo al-
la classe politica di governo.
Cgil, Cisl, Uil eUthmmod‘ue-
sto all'assessore «di dare
to ai principi contenuti nell'ac-
cordodell’agosto 2008, attivan-
do i tavoli di concertazione per
la definizione delle funzioni
che la Regione intende mante-
nere,l'individuazione della do-
tazione organica e la definizio-
ne dei carichi dilavoros,



