«Impegno prioritario», ma la legge stenta a decollare

L'assessore Drago individua tutti i «passaggi chiaven per I'adozione delle nuove norms

PALERMO - La riforma della publli-
ca gmmiistrazione regionale. Se ne par-
ie da lempo. Ancor prima che {Aula, lo
scorso 15 maggio, narasse ({ relafive prou-
vedimento (ixgae 10/2000), Una legge at-
tesa da anni, ma che ancora stenta a de-
coliare. Lo stesso commissario dello Sta-
o per la Heglone sicllinne, Cianfrance
Romagnoli, nei glarhi scorsl, ha puntato
trifletior! sigfla mancate adezionedingr-
ma di quesia legge. Ma comas stanna l8 co-
s¥? Setondp 'axsesyore regionalealia Pre.
sldenza, Giuséppe Drago. l'auvio df que-
sla riferma icostituisee impegno privri-
larin del gover no, ma deve essere presen:
12— splega Vassessore - che H passaggio
da un sisierma organizzalive ol un sisie-
mg cormpletomerits nuove, dasato sulia

privatizzazione del rapporio di laveru.
nan ¢ né semplice, né d'atiuazione imma-

dintan, .

GQuesto provvealnienio, oltre a discipli-
nare { rapporti e i contralti di lavoro (ra
i dipendenti e lg Regione, tra l'altro, dot-

{a le norme per Uorganizzazione degli uf-
fct deli amministrazione, puntando ad
accrescere a sua gfflcienzs alirawerso u-
na amigliorey utilizzazione delle risorse
tmahe,

u(Jid it governo ha individualo - pro~
segue Drugo - un gran numero di re-
sponsabili di diparthmento (15 si 32 ndr)
e ne! torse della prossima Giunia verrd
cumpleinig 'individuaziona dei 32 re-
sponsabiliv, Mu, in merifo ol decollo del-
larifarma durocratica, fassessoreron ha
alcun dubbio’ «li processe di riforma -
spiegn oncora Drago - verrd wiviato con
Vastuale struttura, oboera con i gruppi di
louaro, cosi come & esprassamanie pragi-
sto dalia leggev. Poi, semprs secondo 'as-
sessore. si dourd puniare, valln luve di u-
na rapiin verifica da parie dei nuovi re:
sponsadill def dipartimendl, all’emana-
zione dal regolamento che prevede U'orga-
nizzeziane deyli stessi dipariiment! in a-
ree e sejvizi {strulture cosiddeite interme.
diedeit'amministrazione ndriy. Ma, a tal

proposiio, va deltp che (uesin regolarnen-
in sarebbe dovuto essere pmanalo - legge
ailg tnang - eniro trenta giornj dalien-
trata in vigore Azlla legge. Drago oonii-
nuaa presenlarelosteio datluazionede!-
lariformao buracralica, snitolineandn che
& glé stato auviato, tda diverse sellima-
ney, i confrontu ven i sindacadd circa la
nuovs coilocazions prefessionsle del di-
pendent! regionall. Che nollre a rispon-
dere a criteri di magginre funzionaliddn
deli’amministrazione, per {'assessore,
punta od nomogeneizzare le siruturoam-
minisirative ol camparti ninisterialis e
gl Enti lacall, e derevuncrele risposte al-

le legiitinie aipeltative di molte prafessio- -

nalitg che, per junghianmi, sono rimusie
martificate in quante prive df ung pro-
speltiva di progressions di carrieran.

Pei definisex una ccolonna portonién
dsil'amministrazione i giovani dirigenii
a cul. ngiustamente, iccorre trevare loro
una rispasta che soddisfl sia {'adegua-
wanio contraituaie, sta ia loro immissio-

ne nei posti di massima responsalililgs
Ma nel quadre di altuazione delia lagg
13/ 200, per Drago ha spariicolare in
parianzax il dipartimenio dei persenaie
dei seruizi di quiescenza: uQllre a curan
{ndefinlzionedel contradli-prosegue | as
sessore - dovrd indestersi il lerma delle re
{azioni sindacalis. E proprio do guestec
fropte, 8 Drago giunge una nota dolente.
1 Cobas, secondo una noln diramata dal
{a stessa orgunizzazione sindacale, han
o qyviero le procedure per lacitgzione in
gludlria dell’assessore par wcompori:
menlo aniivindacale, in violgzione del
Part. 26 dello siatuto del lnvoratorin.

Immediata la risposta dell'assessore
«Ho gia dato {assative disposizlont agi
ufffelper una urgents vefiddidin Y dalt
presentallvita deile organizzoXiond sl
dacalial 31713/2000. £ sullex basedelleri:
sultanze - connfude - st proveederd ad s
sicurare, a ciascun sindacalo, una rap

presentanza adeguatan,
Geetano Minec



