D.D.S.n.

T Allegrto m. 1

ASSESSORATO

DIPARTIMENTO

SERVIZIO GESTIONE GIURIDICA PERSONALE
REGIONALE IN SERVIZIO

It, DIRIGENTE DEL SERVIZIO

VISTO o Statute defla Regione Siciliena;

VISTA JaL.R 15.5.2000,n 10;

VISTI iDDJPRS. del22.6.2001,m 9 e 10;

VISTO I'accordo dell'8 maggio 2003, recepito con D.P.Reg. n. 2939 dcl 24 luglio 2003;

VISTO {1 DA n del con il guale, tra ghi altr, {t Sig. o wnatoa

il... , ai sensi del’art. 5 — comma 1 — della LR. 15.5.2000 n. 10, & sfato
classificato nclla categoria **__ *, fascia ccoxomiica 7~ . secondo lo modglifd proviste
dall’accordo del 28.2 2001 recepito con D.P Reg. n. 5/2001;

VISTO il D.A. 1. 2972 del 13.07.2005, annotato alla Ragioneria Centrale per Ia Presidenza il 14.07.2005 aln 2590,
con il guale & statn indotta ai sensi dell'art. 1, comma 2, dofl’accordo stipulato 1°8.5.2003, la seleziono interna
pez soli titoli, finalizzata all'accertamento del posseaso dell’idoneitd all’inguadramento nella categoria “C”
dell"Ordinamento Professionale de] personale dells Regione Sicilians, posizioni economiche C1 & C2;

VISTO i DD.G. n 4763 del 14.12.2005, annotato alla Ragioneria Centrale il 15.12.2005 al n. 4479, con il guale &
stata approvata la graduatoria peneralo, distinta per Ic posizioni economiche C1 ¢ C2, relativa alla selezione
interna di cui al predatto D.A. n. 2972 del 13.07.2005;

VISTO il DA, n 271 del 9 febbraio 2006, annotato alla Ragionoria Centralo il 10.2.2006 al n. 43, relativo
all’accertamento del mumero dei pogti da destivare per Uinquadramcnto nelle catogorie “C” e D”
dellordinamento professionalo-dei candidati whilmente collocati nelle rispettive graduatorie generali delle
selezioni interne approvate rispettivamento con D.D.G. 1. 4763 e D.D.G. n. 4764 dcl 14:12.2005,

ACCERTATO che il predetta dipendente, in possesso dei requisiti proseritt dall’art. 13 dell*Ordinamento professionale
del. personals con equalifiche non dirigenziali” rccepito con D.P.Reg. n. 10/2001, cosi come modificato
dall’accordo integrativo - del’8.5.2003, si & utilmente collocato nella graduatoria finale relativa
all*inquadramento nella categoria superiore, e ciod Ia categoria *, ", posizione cconomica “__";

RITENUTO pertants di dovere copseghentemente procedere all’inquadramento economico del sopracitato dipendente
secondo le modalita di cui ell’allegata scheda che fa parte integrante del prescnto decteto,

DECRETA

ART. 1) Ai sensi & per gli effetti doll’act. 13 del’Ordinamento Professionale decl personale con qualifiche nen
dirigenziali” recepito con DPReg. n. 10/2001, cosl come modificato dal D.PReg. n. 2939 del 24 loglio

2003, & decorrere dall’1.12.2001 il Sig. _, & collocato nella categorin “_ %,
posizione economisa

ART. 2) La nuova posizions sconomica spcttante dall’1.12,2001 & quella risultante dall’allogata scheda cho fa parte
inteprante del presente decreto.

ART. 3) Alla maggiore spesa detivante dall'applicazione del presents decreto si provvederd con i fondi stanziati sni
Capp. e _.___ de) Bilancio della Regione Siciliana - Rubrica ____ - relativi all'esercizio
finanziario in cul avverrd il pagamento.

1t presente decreto, non Soggetto a registrazione della Corte dei Conti ai sensi della Legge b 20194, sard
treamesso alla Ragionciia Centrale : +per quanto di competenza.

Palermo, B

IL DIRYGENTE DEL SERVIZIO



Scheda allegata al D.D.S. n. del

Ricollocazione del personale ex art. 13 de]’Ordinamento Professionale del personale ron qualifiche non
dirigenziali, recepito con D.PR.S. n. 10/2001 e successive modifiche ed integrazioni

Sig. najo il
Categoria al 28.02.2001: Anzianitd a1 2.7.2001 (arrotondata per difetto); amnd __
Titolo di studio posseduto a1 2.7.2001: Diploma diT grado __ Diploma di IT grado .

Cateporia di inquadrargento all'1.12,2001: __

_Struttura della Retribuzione spettante dall’1.12.2001

A) Stipendio Tabellare Mexsile

B) Aumento per riclassificazione

©) Maturato Bconomico Individuale

D) Assegno Personale Aggiuntive

E) Indennitd di Amministrazions

Totale

P LS.

YL DIRIGENTE DEL SERVIZIO



