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                 Palermo, 4 settembre 2008 
 
OGGETTO: Applicazione accordo contrattuale FAMP 2007. Avvio contrattazione Famp 
2008 e definizione rilevamento della rappresentatività sindacale al 31 dicembre 2006.= 
 
RACCOMANDATA A.R.          Al Presidente della Regione 
     (anticipata via fax)             On. Raffaele LOMBARDO 
 

All’Assessore Regionale alla Presidenza 
Dr. Giovanni ILARDA 

 
Al Presidente dell’ARAN Sicilia 

Dr. Girolamo DI VITA 
 

Al Dirigente Generale del Personale 
Dr. Alfredo LIOTTA 

 
L O R O   S E D I  

 
 Con la presente per chiedere alle SS.LL., ciascuno per gli adempimenti di propria 
competenza, la piena applicazione di quanto previsto dall’accordo contrattuale sul FAMP 
2007; in particolare si chiede di porre in essere tutti gli atti necessari per il 
riconoscimento e l’attribuzione a tutto il personale regionale del dovuto sviluppo 
economico all’interno delle categorie (progressioni orizzontali), avviando anche le 
procedure per la contrattazione e l’erogazione del FAMP 2008 e la riapertura del tavolo 
contrattuale per la formalizzazione della rappresentatività sindacale scaturente dalle 
deleghe del personale a tempo determinato ed indeterminato rilevata al 31 dicembre 
2006 sia per il comparto dirigenziale che non dirigenziale. 
  

Inoltre, ai sensi dell’art.10 dell’accordo Governo/Sindacati, sottoscritto in data 21 
maggio 2008 e recante: “Prime disposizioni e norma di rinvio relativa al quadriennio 
giuridico 2006/2009”, si chiede l’immediato avvio del tavolo contrattuale relativo alla 
definizione del quadriennio normativo 2006/2009 nonché del biennio economico 
2008/2009. 
  
 Le scriventi Organizzazioni Sindacali avvisano che, in mancanza dei dovuti 
adempimenti, si troveranno costrette, al fine di difendere le legittime aspettative ed i 
diritti dei lavoratori regionali previsti contrattualmente, ad adire le vie legali per 
comportamento antisindacale di cui all’articolo 28 della Legge 300/70 oltre ad indire 
opportune ed adeguate azioni di lotta sindacale. 
 
 La presente ad ogni effetto di legge. 
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