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OGGETTO: Rilevazione rappresentatività sindacale al 31 dicembre 2006. 
 
 
 RACCOMANDATA A.R.  Al Presidente dell’ARAN Sicilia 
      (anticipata via fax)   Dott. Girolamo DI VITA 
 
     p.c. Al Presidente della Regione Siciliana 
 
      All’Assessore reg.le alla Presidenza 
 
      LORO SEDI 
 
 
 Com’è noto, da oltre 4 mesi, è scaduto il termine fissato dall’Accordo regionale quadro del 29 
settembre 2003 relativo all’accertamento della consistenza e rappresentatività delle Organizzazioni 
sindacali accreditate dalla Regione Siciliana. 
 Tralasciando in questa fase la derivante problematica afferente l’individuazione dei soggetti 
sindacali legittimati alle prossime contrattazioni relative al rinnovo del quadriennio giuridico 2006/2009 e 
biennio economico 2006/2007 del personale non dirigenziale nonché del biennio economico 2008/2009, 
occorre fare presente che tale rilevamento è propedeutico ed indispensabile ad una corretta 
redistribuzione dei diritti e delle prerogative sindacali al fine di evitare, in ogni modo, ogni possibile 
danno all’erario. 
 A seguito di quanto sopra si chiede di conoscere lo stato della suddetta misurazione di 
rappresentatività atteso che, ad oggi, sembra che talune OO.SS. continuino, tra l’indifferenza generale, 
ad utilizzare permessi retribuiti e strumenti sindacali di cui non dispongono già a seguito del rilevamento 
del 31 dicembre 2004. 
 In merito, in ultimo, alla indicazione contenuta nella circolare n. 570 del 28.02.07, pubblicata 
sulla G.U.R.S. n. 11 del 9 marzo 2007, che determinerebbe – a nostro parere illegittimamente - 
esclusivamente a fini statistici il rilevamento degli iscritti alle organizzazioni sindacali tra il personale a 
tempo determinato, si chiede di conoscere da  quale normativa o confronto sindacale derivi tale assunto 
che, a parere di questa O.S., sembra contravvenire le norme di tutela delle libertà sindacali dei 
lavoratori a qualsiasi titolo in servizio presso le pubbliche amministrazioni. 
         
             f.to in originale 
       I Segretari Generali 
         Marcello Minio – Dario Matranga 

 

 


